Projet ECOCOMF : Evaluation à mi-parcours


Evaluation à mi-parcours 

du projet ECOCOMF

I. Introduction 

1.1.  Le projet ECOCOMF et ses objectifs

1.1.1 Présentation du projet

Le projet ECOCOMF - « Expanding Competitive Client Oriented Microfinance Services in rural Rwanda” est initié pour deux ans par CARE international depuis juin 2003. La zone d’intervention englobe deux provinces : Byumba et Kigali Ngali. Les districts couverts à Byumba sont : Ngarama, Humure, Kinihira et Kisaro ; et dans la province de Kigali Ngali : Buliza et Rulindo.

CARE assiste techniquement et financièrement les associations regroupant des catégories de personnes pauvres ne pouvant pas accéder à aucune autre forme de financement classique. Dans ce cadre, CARE s’emploie à organiser des groupes autogérés pour une mobilisation de l’épargne communautaire en vue de financer des activités productives (AGRs) et d’autres projets des membres. En septembre 2004, CARE a mis à la disposition des intergroupements un fonds de crédit d’un montant total de 48 millions répartis comme suit : pour GOBOKABAVANDIMWE : 9 millions à la Banque Populaire de Rulindo et 6 millions à celle Buliza ; pour IMAKIKI : 6.5 millions à la Banque populaire de Kinihira, et 8.5 millions à celle de Buyoga ; et pour CECANGAHU : 8 millions à la Banque Populaire de Muhura, et 8 millions à celle de Ngarama.

Egalement, CARE appuie les associations dans l’analyse de l’impact du VIH/ SIDA sur leurs communautés et dans la conception/ mise en place des stratégies et plans de reponse aux problèmes de ce fléau du siècle.

1.1.2 Objectifs du projet

Le but final du projet est d’apporter un soutien institutionnel et technique aux intergroupements à base communautaire et d’augmenter le pourcentage des entrepreneurs ruraux, surtout les femmes, qui accèdent au crédit, et transformer par là la demande potentielle en une demande réelle.

Objectif 1 : Renforcer les capacités des membres à majorité femme d’au moins 600 associations pour promouvoir l’épargne et prêt communautaire ainsi que les AGRs, dans le but d’augmenter le niveau et les ressources de revenus des ménages de ces membres.

Objectif 2 : D’ici 2 ans, renforcer les capacités techniques et institutionnelles de 3 Intergroupements regroupant au moins 600 associations d’épargne et de prêt en vue de servir de relais technique et institutionnel entre ces associations membres et les services financiers.

Objectif 3 : Promouvoir la conscientisation communautaire sur le VIH/SIDA à travers les actions concrètes et durables afin de réduire sa prévalence et ses impacts.

1.2. Objectifs et méthodologie de l’évaluation 

1.2.1 Objectif général de l’évaluation

· Rechercher l’efficacité du projet ;

· Evaluer le processus de mise en œuvre du projet ;

· Examiner le niveau de satisfaction des participants et des partenaires ;

· Déterminer si les buts ont été atteints ;

· Apprendre à quel degré les activités sont en train d’être réalisées ;

· Apprendre par les expériences pour l’amélioration des activités futures (leçons apprises)

1.2.2 Objectifs spécifiques

· Mesurer le niveau de connaissances, des attitudes, et les pratiques dans les activités d’épargne et de prêt ; 

· Vérifier si les indicateurs du projet sont réalistes ;

· Examiner si les structures organisationnelles, les inputs, les stratégies/ approches sont appropriés pour la réalisation des objectifs du projet ;

· Identifier les risques et les suppositions qui peuvent influencer les réussites du projet ;

· Vérifier les intérêts et la participation de la communauté, et des partenaires dans les activités du projet, ainsi que la pérennité du projet ;

· Examiner et analyser la collaboration entre le projet, les intergroupements et les Banques Populaires;

· Evaluer et analyser les forces, les faiblesses, les menaces et les opportunités du projet ;

· Formuler les recommandations sur comment le projet pourrait améliorer les conditions de vie des bénéficiaires ;

· Evaluer la capacité de gestion des réseaux de districts et des Intergroupements.

1.2.3 Méthodologie de travail

Afin de renforcer les résultats de l’évaluation, celle-ci se fonde pour une large part sur le questionnaire d’enquête conduite sur terrain par six enquêteurs. L’enquête portait sur un échantillon représentatif égal à 10% des associations enregistrées, quelques non adhérants au hasard, trois intergroupements et six banques populaires. 

Ci-dessous récapitulé l’échantillon tiré par le projet et les réponses obtenues : 

	Enquêté
	Prévu
	Réalisé
	%

	Individus membres
	72
	71
	99%

	Groupes
	72
	71
	99%

	Intergroupements
	  3
	  3
	100%

	Banques Populaires
	  6
	  4
	67%

	Non adhérents
	72
	71
	99%


Tableau 1

Le consultant a, quant à lui, pu se rendre sur terrain le 22/11/2004 et échanger avec un certain nombre de gens dont le gérant de la banque de Buliza, quelques membres de l’Intergroupement Gobokabavandimwe invités pour la circonstance, avec la présence d’un conseiller et d’un représentant de caisses. Egalement il a pu assister à l’interview de l’association Twitezimbere du secteur Kanyoni dans le district de Buliza. 
II. Evaluation du niveau de réalisation des objectifs/ résultats du projet

2.1 : Structuration de caisses d’épargne et de prêt autogérées

· Objectif 1 : Renforcer les capacités des membres à majorité femme d’au moins 600 associations pour promouvoir l’épargne et prêt communautaire ainsi que les AGRs, dans le but d’augmenter le niveau et les ressources de revenus des ménages de ces membres.

· Résultat 1.1 : au moins 80% des caisses d’épargne et de prêt sont bien structurées, autogérées, et offrent des services de qualité à leurs membres.

2.1.1 Résumé des résultats chiffrés du projet

	Provinces 
	Total  Groupes
	Groupes avec rapports
	Epargnes cumulatives
	Prêts cumulatifs
	Nbre de prêts
	Prêts/ femmes
	Fonds Social

	BYUMBA
	548 
	450 
	19 537 030 
	22 588 085 
	13 119
	5 943 
	2 960 760 

	Kigali Ngari
	195 
	174 
	5 614 765 
	9 645 120 
	6 047 
	3 120 
	750 960 

	G. Total
	743
	624
	25 151 795
	32 233 205
	19 166
	9 063
	3 713 720


Tableau 2 -rapport financier du projet, juin 2004.

En terme de structuration d’associations/caisses
, les objectifs initiaux du projet sont largement dépassés : 743 sur 600 associations initialement prévues. Cependant, sur ce chiffre, seules 624 associations, soit 83.9% sont opérationnelles / en bonne santé sur base de leur rapports reguliers/mensuels. Le développement des autres points du tableau interviendra au fur et à mesure qu’ils seront abordés dans ce document. 

2.1.2 Opérationnalité/ Santé des Associations/Caisses

2.1.2.1 Caisses promues/structurées et leurs caractéristiques

A/ Nombre de caisses opérationnelles

Les caisses considérées comme opérationnelles du fait entre autre de leur transmission de rapport sont 624, ce qui représente 83.9% des associations ciblées (743) par le projet  à fin juillet 2004. Ce résultat dépasse légèrement l`objectif assigné de 80%de 600 caisses, soit 480 caisses.

B/ Date de création/ période de début d’épargne

(Questionnaire Groupe – n° A.2 et 3)

	Date/ Période
	# de réponses positives selon la date de création
	%
	# de reponses positives selon la période de début des activités d’épargne
	%

	Avant juin 2003
	48
	67.6%
	11
	15.4%

	Juin à décembre 2003
	14
	19.7%
	49
	69%

	Année 2004
	5
	7%
	10
	14%

	Date non précisée
	4
	5.6%
	1
	1.4%

	TOTAL
	71
	100%
	71
	100%


Tableau 3

Du point de vue de la date de création, l’enquête montre que 67.6% des associations existaient avant l’intervention du projet et que seulement 15.4% d’entre elles pratiquaient effectivement l’épargne sous forme des tontines; ce qui veut dire que la population avait longtemps déployé ses propres stratégies de survie à travers la création des tontines de solidarité ainsi que des associations destinées surtout aux travaux en commun d’agriculture.

Concernant la période de début d’épargne selon la méthodologie Intamwe, toutes les associations/ caisses ont débuté les activités d’éprgne selon la méthodologie, avec les interventions du projet comme le montre le graphique ci-après :  
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Graphique.1

C/ Objectif  des caisses

(Quest. Membres – point 1.1.1, n° 3)

	Objectif/ Caisses
	#Réponses
	%

	AGRI ELEVAGE
	49
	73,1%

	SOCIAL
	9
	13,4%

	Autres Investissements 

Productifs à MLT
	7
	10,4%

	AGR/ petit Commerce
	2
	2,9%

	TOTAL
	67
	100%


Tableau 4

Plus loin sur le chapitre concernant l’utilisation des prêts, on verra que les AGRs viennent en tête avec 53.5%, l’élevage
/agriculture : 32.1%, le social : 11.9%. 

Objectif/ caisse
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D/ Niveau de réalisation de l’objectif/ Caisse

(Quest. Groupe, point 1.1.1 – n° 4)

	Niveau de réalisation des objectifs
	Nombre de caisses
	%

	< à 50%
	50
	70.4%

	50 à 80%
	11
	15.4%

	> à 80%
	10
	14%

	TOTAL
	71
	100%


Tableau 5

On note que pour 70.4% des caisses le niveau de réalisation de leurs objectifs est inferieur à 50%, pour 15.4% des caisses niveau de réalisation est moyen, et seulement 14% des caisses ont déja réalisé leur objectifs.

 Le graphique ci-après le montre plus nettement. 

Le niveau de réalisation des objectifs des caisses
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2.1.2.2 Membership et ses caractéristiques

Le nombre de membres, selon les rapports du projet, s’élève à 15.942 pour les 624 associations, soit une moyenne de 26 membres par association ; ce qui est une taille humaine acceptable.

A/ Age moyen des membres

(Quest. Membres, point B.4)

D’après l’échantillon tiré, la moyenne d’âge se situe à 36 ans (total des âges ramené sur l’échantillon : 2 588 / 71)

B/ Niveau d’instruction des membres

(Quest. Membres, point B.6)

	Niveau d'instruction
	Nbre répondants
	%

	Néant
	8
	11%

	Lire et écrire
	26
	37%

	Primaire
	35
	49%

	Secondaire
	2
	3%

	TOTAL
	71
	100%


Tableau 6.

52% des membres ont un niveau d’instruction qui leur permettrait au moins de savoir lire et écrire ; 49% ont fait l’école primaire et 3% ont même fréquenté l’école secondaire. Cependant, seul 37% savent lire et écrire. Le taux d’analphabétisme atteint 63% des membres, ce qui semble être très grave. 
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C/ L’aspect genre dans les associations, et au niveau des comités de gestion

(Quest. Groupe – point n° A.6)

	Genre
	Au niveau Association
	Au niveau Comité de gestion

	
	Nombre 
	%
	Nombre 
	%

	Hommes
	639
	44,6%
	172
	45,9%

	Femmes
	791
	55,4%
	202
	54,0%

	TOTAL
	1430
	100%
	374
	100%


Tableau.7

D’après le tableau ci-haut, les femmes sont majoritaires parmi les membres, sans pour autant dire que les associations exclusivement femmes soient plus nombreuses. 
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Graphique 5

A n’en pas douter, la situation hommes/ femmes sur le plan national se profile sur la composition des caisses. Cette caractéristique se reflète également au niveau des comités de gestion où les hommes sont 45.9% et les femmes 54% ; ce qui traduit une participation effective des femmes dans la prise des décisions au niveau des associations.

D/ Composition du membership

(Quest. Groupe – point n° A.7

	 Categories
	Nombre
	%

	Total membres
	1430
	100%

	Adultes
	1084
	75,8%

	     dont veufs
	193
	 17.8%

	Jeunes
	294
	20,5%

	PVV
	11
	0,7%


Tableau 8

Les adultes sont plus nombreux (75.8%) dans les associations ; cependant celles-ci portent en leur sein des ressources de régénération : 20.5% de jeunes. Nous avons pu nous rendre compte à Buliza, que ces jeunes s’occupent spécialement de la tenue des registres et de la compilation des chiffres des rapports des associations. La représentativité des PVV sont les membres connaissant déjà leur état sélorogique, cela exclue ceux qui l’ignorent et qui sont pourtant sélopositifs ; ont n’y revient plus tard avec la situation des activités de lutte contre la pendemie du SIDA.
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E/ Nouvelles adhésions et départs des membres

(Quest. Groupe, n° A.8 et 9)

Les nouvelles adhésions semblent être découragées: seulement 2.2% (32 sur 1.430 membres) dans les 71 caisses. Pendant ce temps, les départs sont de 3.2% (46 sur 1.430) et sont surtout liés au déplacement/ fixation ailleurs, départ pour adhésion à d’autres associations/ tontines, manque de capacités d’épargne régulière, malheureusement aussi le décès. 

F/ Motifs de départ des membres 

(Question. groupe, n° A.10)

	Motifs de départ
	Nbre de départs
	%

	Déplacement/ Emigration ailleurs 
	21
	45,6%

	Incapacités de tenir l'épargne régulière
	9
	19,5%

	Partis pour d'autres associations/ tontines
	9
	19,5%

	Décès
	2
	4,3%

	partis sans rien dire
	5
	10,8%

	TOTAL
	46
	100%


Tableau.9

Le grand lot des départs est lié aux déplacement et fixation en d’autres lieux : mariage pour les jeunes filles, émigration et fixation en d’autres régions, émigration saisonnière surtout pour raisons de main d’œuvre agricole.

G/ Ancienneté dans l’association

(Quest. Membres, point A.7)

	Ancienneté
	Nbre

répondants
	%

	< 6mois
	4
	6%

	7 à 12 mois
	16
	23%

	13 à 18 mois
	43
	60%

	< 18 mois
	5
	7%

	sans réponse
	3
	4%

	TOTAL
	71
	100%


Tableau. 10

63% des membres totalisent 18 mois d’ancienneté dans leurs associations respectives, ce qui correspond à la période d’intervention du projet dans le secteur. Néanmoins, 7% des membres ont plus de 18 mois dans l’association. Ces données sont à mettre en parallèle avec celles du point 2.1.2 –E/ ci-dessus où l’on peut lire que les nouvelles adhésions sont découragées.
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2.1.2.3 Divers outils de gestion

A/ Statuts/ ROI/ divers registres 

(Quest. Groupe, point 1.1.1 – n° 7)

Les caisses disposent de divers outils de gestion dont la maîtrise est estimée comme suit : statuts à 85.9%, registre de trésorerie à 97.1%, registre de secrétariat à 95.7%, livret d’épargne/prêt à 94.3%, et ROI (amategeko yihariye) à 90.10%.  
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B/ Le règlement d’ordre intérieur (ROI)

B1. Existence du ROI

(Quest. Membres, point 1.1.1 – n° 4 – Quest. Groupe, point B. 1.1.1 – n° 8)

98.5% (70 caisses sur 71 ciblées par l’enquête) disposent d’un règlement d’ordre intérieur (ROI). 80.2% des membres se disent satisfaits de leur ROI ; cependant, 19.7% des caisses manifestent le besoin d’ajouter des clauses spécifiques (ingingo zihariye) et d’opérer des adaptations ayant trait notamment au montant de l’épargne ou à l`occasion d’entamer un nouvel objectif.

B2. Quelques articles du ROI

(Quest. membres, point 1.1.1 – n° 4)

	Articles du ROI
	% répondants

	AG - organe suprême
	26.6%

	Frequance des reunions
	

	Pénalités/ amende
	50.8%

	  cas de retard aux réunions
	

	  cas de retard de remboursement
	

	  cas absence aux travaux en commun
	

	  cas d'exclusion d'un membre
	

	Discipline, bonne harmonie, ponctualité
	11.2%

	Remplacement d'un membre
	1.6%

	  par son mandataire désigné
	

	  par un membre de sa famille âgé de 18 ans
	

	Conditionnalités de crédit :
	8%

	  S'entendre sur l'ordre des "tours"
	

	  pas de crédit si pas d'épargne
	

	  taux d'intérêt sur crédit: 10%
	

	  pas plus de 2 crédit par mois
	

	  parfois, exigence de garanties
	

	Fonds social (agasanduka k'ingoboka)
	2.4%


Tableau 11

Face au fort pourcentage d’insistance aux pénalités, peut-on déduire que les caisses ne marchent qu’à coup d’amendes? En partie oui, mais autant reconnaître qu’il faut bien inculquer de l’ordre dans la gestion du groupe et de la discipline financière à des gens auparavant abandonnés à leur désordre. 

B3. Quelques justifications à l’adaptation du ROI

(Quest. membres, point 1.1.1 – n° 4)

· 12.5% disent qu’une mise à jour est faite régulièrement en fonction des problèmes et difficultés rencontrées dans leur fonctionnement. 

· 5.5% prévoient d’augmenter le montant de la cotisation/ épargne : de 50 à 100 Frw.

· 4.1% se rendent compte qu’il manque quelques articles ou certaines clauses à leur règlement.

· 4.1% des membres trouvent qu’il faut compléter le statut général par un règlement intérieur (amategeko y’umwihariko).

· Enfin, 1.4% s’exprime négativement sur le taux d’intérêt qu’il trouve excessif.

B4.Niveau de connaissance du ROI

(Quest. Groupe, point 1.1.1 – n° 8)

	Niveau de connaissance ROI
	Nbre répondants
	%

	Connu de tous
	60
	84,5%

	Connu par le seul comité
	9
	12,6%

	Sans réponse
	2
	2,8%

	pas connu
	0
	0,0%

	TOTAL
	71
	100,0%


Tableau 12

Dans 84.5% des associations, le ROI est connu par tous les membres, dans 12.6% il est l’apanage du seul comité de gestion. Il est à noter cependant qu’il n’y a pas de cas où le ROI n’est pas connu.
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C/ Compte bancaire pour l’association

(Quest. Groupe, point 2.1- n° 23)

Ce compte est une exigence en vue de pouvoir prétendre à un crédit bancaire via l’Intergroupement en collaboration avec les Banques Populaires. Il est aussi un moyen de sécuriser les fonds épargnés qui ne sont pas distribués comme prêts aux membres.

80.2% (57 sur 71 associations) ont ouvert un compte auprès de la banque populaire de leur ressort. 15.1% des associations n’ont pas encore de comptes bancaires et une d’entre elles précisent qu’elle a éprouvé des difficultés à réunir le montant nécessaire d’ouvrir le compte. 

2.1.2.4 Discipline dans les associations 

A/ Régularité des réunions

(Quest. Groupe, point B. 111 – n° 6)

	Régularité des membres dans des réunions
	Nombre répondant
	%

	81 à 100%
	60
	84.5%

	50 à 80%
	 9
	12.6%

	< à 50%
	 2
	  2.8%

	TOTAL
	71
	100%


Tableau 13

84.5% des caisses ont trouvé très satisfaisante la régularité des membres dans des réunions, 12.6% l’ont estimée satisfaisante, et 2.8% l’ont trouvée en dessous de la moyenne. 
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B/ Régularité des épargnes

(Quest. Groupe, point B. 111 – n° 5)

91.5% des caisses ont trouvé excellente la régularité de leurs épargnes, 5.6% l’ont estimées bonnes voire très bonnes, tandis que pour 2.8% la regularité est trouvée insuffisante (en dessous de 50%)
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2.1.2.5 Les organes de gestion et d’encadrement

A/ Le comité de gestion

A1. Mode de mise en place

(Quest. Membres, point  1.1.1 – n° 5 – Quest. Groupe, point 1.1.1, n° 10)

100% des membres interviewés attribuent à l’assemblée générale le rôle d’élection et de remplacement du comité. Quant aux groupes interviewés, la situation se présente comme suit :

	Moyen de mise en place du Comité
	Nombre répondants
	%

	Auto-nomination
	1
	1.4%

	Nomination
	4
	5.6%

	Critères prédéfinis
	5
	7%

	Election
	61
	85.9%

	TOTAL
	71
	100%


Tableau 14

D’après les groupes, 85.9% des comités sont mise en place par voie d’élection, 5.6% par nomination. Il faut tout de même noter l’auto-nomination, c’est à dire le cas où le comité et/ou son président prennent l’association comme une propriété et les membres ne participent pas à la gestion de leur groupe, à concurrence de 1.4%.
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A2. Niveau de maîtrise des responsabilités du Comité et de l’AG

(Quest. Groupe, point B. 1.1.1 – n° 11)

	Niveau de connaissance responsabilités du Comité et de l'AG
	Nbre répondants
	%

	par le comité et les membres
	62
	 87.3%

	par quelques membres
	6
	 8.4%

	pas connues
	3
	 4.2%

	par le seul comité
	0
	 0%

	Sans réponse
	2
	 2.8%

	TOTAL
	71
	 100%


Tableau15

D’après le tableau ci-haut et le graphique ci-bas, il est clair que les responsabilités du comité et de l’AG sont à la fois maîtrisées par le comité et par les membres. 
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A3. Composition du comité de gestion

(Quest. Groupe, point 1.1.1, n° 9)

	Genre
	Comité de gestion

	
	Nombre
	%

	Hommes
	172
	45,9%

	Femmes
	202
	54,0%

	TOTAL
	374
	100%


Tableau 16

Les femmes sont légèrement majoritaires dans les comités de gestion des caisses, ce qui traduit une participation plus qu’effective des femmes dans les instances de prise de décisions.
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A4. Rôle du Comité de gestion 

(Quest. Membres, point 1.1.1, n° 6)

	Rôles
	% répondants

	Administration et gestion de la caisse
	67.6%

	    Il établit les plans stratégiques et d’actions de

    la caisse 
	

	   Il règle les conflits entre membres 
	

	   Il dirige les réunions 
	

	   Il gère et contrôle les fonds de la caisse
	

	  Il donne rapport aux membres
	

	Rôle de représentation et de plaidoyer
	19.7%

	Appui dans la formulation et suivi d’exécution des micro-projets 
	3.5%

	Sensibilisation sur l’E/P (épargne – prêt) 
	2.9%

	Facilitation à l’accès au fonds de crédit CARE
	0.5%


Tableau 17

Les membres interviewés approuvent le leadership et le bon travail de gestion de la caisse exécuté par leurs comités, et ce à titre bénévole.

B/ Le représentant des caisses

B1. Rôle du représentant des caisses selon les membres interviewés

(Quest. Membres, point 1.1.1, n° 7 et 2.1, n° 18)

	Rôles
	% répondants

	Conseils de gestion
	39.3%

	Transmission des rapports
	25.5%

	Rôle de représentation/ plaidoyer
	13.7%

	Formations diverses, et sur crédit & micro-projets 
	11%

	Sensibilisation sur l’E/P (épargne – prêt) 
	6.2%

	Sensibilisation sur la lutte contre le VIH/ Sida
	3.4%

	Contrôle les documents (comptables)
	0.6%


Tableau 18

B2. Points positifs vis-à-vis du représentant des caisses par secteur ( les membres du réseau)selon les groupes

(Quest. Groupe, point 1.1.1 – n°25)

· 2.8% se prononcent positivement pour le contrôle de leur documents comptables

· 2.8% jugent positivement le suivi-recouvrement des mauvais payeurs 

· 1.4% lui attribue le bon acheminement des nos rapports 

· 1.4% lui trouve beaucoup de zèle, et ce dans le bénévolat 

B3. Points négatifs vis-à-vis de ces représentant selon les groupes

(Quest. Groupe, point 2.2, n° 25)

· 12.6% trouvent qu’il ne fait pas assez ou pas du tout de visites d’appui 

· 1.4% trouve que le rapport qu’il transmet ne reflète pas toujours la réalité

· 1.4% constate qu’il leur cause du tort (aradusebya, ashaka ruswa) 

C/ Le conseiller de caisse

C1. Rôle du conseiller de la caisse selon les membres

(Quest. Membres, point 2.1, n° 17 – Quest. Groupe, point 2.2, n° 24)

	Rôles
	% répondants

	Formations diverses, appui- conseil 
	34%

	Conseils de gestion
	17.6%

	  Utilisation de l’épargne
	

	  Plan de développement stratégique 
	

	  Contrôle et rapport financier de la caisse
	

	  Mise en application de formations reçues
	

	  Aplanir les différents intervenus entre membres
	

	Représentation et plaidoyer
	15.6%

	Sensibilisation sur l’E/P (épargne – prêt) 
	13.6%

	Sensibilisation sur la lutte contre le VIH/ Sida et à l’adhésion à la Mutuelle
	12.2%

	Contrôle de gestion 
	2.7%

	Transmettre les rapports
	4%


Tableau 19

C2. Points positifs vis-à-vis du Conseiller de la caisse selon les membres

(Quest. Membres, point 2.1, n° 17 – Quest. Groupe, point 2.2, n° 24)

Les points positifs se confondent aux critères d’élection du conseiller.

· Honnêteté et intégrité


· Bonne collaboration et sans détours

· Assiduité, ponctualité (ntiyiganda, aritanga)

· Suivi des membres en prie à des difficultés 

· Bénévolat

C3. Points négatifs vis-à-vis du Conseiller de la caisse selon les membres

(Quest. Membres, point 2.1, n° 17 – Quest. Groupe, point 2.2, n° 24)

· 63.3% des associations (45 sur 71) ne trouvent rien à reprocher à leur conseiller

· 4.2% trouvent qu’il ne fait pas assez de visites d’appui 

· 1.4% trouvent qu’il ne mène pas de sensibilisation à propos du fonds de prévoyance 

2.1.2.6 Diversification des sources de revenus

(Quest. Membres, point 1.2 – n° 9)

A/ Sources de revenus diversifiées
	N°
	Sources de revenus
	Avant 
	Après

	1
	Vente du petit bétail
	7
	41

	2
	Vente du produit de récolte
	28
	48

	3
	Travailler pour les autres/ Gupagasa
	15
	38

	4
	Louer son champ/ métayage
	3
	27

	5
	Recourir aux prêts
	2
	48

	6
	Quémander
	3
	31

	7
	Emprunts auprès des amis
	11
	2

	8
	AGRs
	6
	25

	9
	Salaire
	2
	2


Tableau. 20

Le tableau ci-haut montre que les ressources principales de revenus pour membres d’Intambwe avant l’adhésion a la méthodologie sont successivement la vente des produits de la récolte, la vente de la main d’oeuvre et l’emprunt auprès des amis.

On remarque un très grand changement après l’adhésion à la méthodologie. Les ressources principales devient successivement la vente des produits agricoles à un niveau plus haut qu’avant au même niveau que les prêts de leurs caisses qui semblablement remplace les recours aux emprunts des amis et puis vient la vente de la main d’oeuvre. 

Après viennent d’autre ressources moins importants avant l’adhésion mais qui devient aujourdh’hui très importants dans la vie des ménages des membres adhérents. C’est par exemple la vente du petit bétail, la vente-location des terres, quemander et les activités génératrices de revenus.

L’accent mis sur la vente des produits de la récolte et le petit bétail après l’adhésion peut être justifié par le tableau 29 et son graphique qui montrent que les AGRs dans lequelles sont investies les épargnes sont en grande partie l’agriculture et l’élévage.

Une note dissonante tout de même : certains membres continuent à quémander, à faire la location vente des terres, et à vendre la main d’oeuvre. Cela fait remaquer qu’il y a encore des membres qui, pour survivre et/ou trouver/ compléter le montant de l’épargne, doivent recourir aux pareilles activités peu recommandables. De tels membres n’arrivent pas encore à intégrer le prêt dans leur processus d’auto promotion (l’investissement). 

2.1.2.7 Augmentation du niveau des revenus

(Quest. Membres, point 1.1- n°1)

	Nbre prêts reçus
	Total Epargne
	Valeur totale des prêts reçus
	Montant rbsé
	Profits/ prêts reçus

	281
	345 439
	981 480
	714 810
	183 750


 Tableau  21 

D’après l’échantillon d’enquête, le montant moyen d’épargne est de 1.229 Frw par membre, ce qui est très faible. Cette moyenne est très proche de la moyenne générale dégagée dans le rapport financier du projet, en juin 2004, soit 1.578 Frw ( 25.1 millions pour 15.942 membres). 

La moyenne des prêts reçus par membre est de 4 et ce pour un prêt moyen de 3.493 Frw. En terme de montant cumulé des prêts reçus par membre, le plancher est à 800 Frw deux prêts, et le plafond à 150.000 Frw pour 12 prêts.

S’agissant des profits réalisés sur les prêts reçus, l’enquête montre que ces profits/ gains sont une réalité, mais difficilement quantifiable : seulement 43.6% (31 sur 71) des membres ont pu l’exprimer en valeur monétaire. Pour les autres, le profit consiste par exemple en la guérison consécutive aux financement des soins de santé, une plus grande récolte ou le rejeton d’un animal suite à un prêt pour l’agriculture ou l’élevage, la scolarisation des enfants, l’achat de vêtements suite à un prêt social, l’adhésion à la mutuelle, etc.  

2.1.2.8 Niveau de satisfaction des besoins des ménages
(Quest. Membres, indicateur 1.1- n° 2)

A/ Catégorie de survie 

(Quest. Membres, indicateur 1.1- n° 2 stratifié)

	N°
	Critères d’extrême pauvreté
	Avant 
	Après
	% augm/ diminution

	1
	Mendier pour vivre
	5
	0
	 -100%

	2
	Pas de terre
	8
	2
	  -75%

	3
	Pas de bétail
	27
	9
	  -67%

	4
	Pas de logement
	4
	1
	  -75%

	5
	Pas de nourriture
	11
	1
	  -91%

	6
	Pas accès aux soins de santé
	42
	0
	  -100%

	7
	Pas de houe, ni d'autres équipements 
	7
	2
	  -71.4%

	8
	Non scolarisation des enfants
	6
	0
	  -100%

	9
	pas d'épargne
	44
	0
	  -100%

	10
	vendre ses bras comme MO
	16
	11
	  -31.2%

	 
	S/Total
	170
	26
	-84,70%


Tableau 22

D’après le tableau ci-haut, la situation socio-économique des membres de cette cathégorie s’est sensiblement améliorée : l’état d’extrême pauvreté a été réduit de 84.7% en moyenne, et au moins ils ne mendient plus, ont aujourd’hui accès aux soins de santé, tous scolarisent leurs enfants, et tous font de l’épargne. 

B/ Catégorie émergeante

(Quest. Membres, indicateur 1.1- n° 2 stratifié)

	
	Biens/ possessions du pauvre émergeant
	Avant
	Après
	% Augm./ diminution

	11
	 une houe, mais pas d'autres équipements
	8
	9
	 12.5%

	12
	 un logement en mauvais état
	21
	14
	 -33.3%

	13
	une petite exploitation de terre
	17
	18
	 5.8%

	14
	 de la terre
	20
	24
	 20%

	15
	 une habitation convenable
	13
	14
	 7.6%

	16
	 un poste de radio
	20
	37
	85% 

	17
	 un vélo
	6
	9
	 50%

	18
	 plus d'une houe
	11
	33
	 200%

	19
	vit de sa récolte
	13
	21
	 61.5%

	20
	mange à sa faim
	5
	19
	 280%

	21
	 assez de terre fertile
	3
	3
	 0%

	22
	 assez de nourriture
	9
	16
	 77.7%

	23
	 du bétail
	12
	29
	 141.6%

	24
	 un emploi rémunéré
	2
	6
	 200%

	25
	 suffisamment d'argent
	1
	1
	 0%

	26
	 un habitat de qualité
	3
	4
	 33.3%

	27
	 un véhicule
	2
	2
	 0%

	28
	accès aux soins de santé
	9
	59
	 555.5%

	29
	scolarisation des enfants
	10
	41
	 310%

	30
	épargne régulière
	9
	71
	 688.8%

	 
	S/total
	194
	430
	121,60%


Tableau 23

Le tableau ci-haut montre que les membres des caisses ont accédé à des équipements ménagers et autres, ainsi qu’au capital d’exploitation. De façon particulière, leur existence s’est nettement améliorée : postes de radio (+85%), assez de nourriture et ils mangent à leur faim (+357.7%),  accès aux soins de santé (+555.5%), scolarisation des enfants (+310%), et de façon tout à fait remarquable tous peuvent faire une épargne régulière (+688.8%). 
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2.1.2.9 Acquis/ intérêt dans la vie associative 

A/ Acquis dans l’adhésion à  Intambwe

(Quest. Membres, point 1.3 – n° 11)

	N°
	 Acquis 
	Avant 
	Après

	1
	Epargne régulière
	3
	67

	2
	Accès facile au crédit
	2
	67

	3
	Utilisation crédit
	0
	57

	4
	Echange d'idées/ expériences
	0
	58

	5
	Bonne gestion de l'E/P
	1
	56

	6
	Amour du travail
	2
	57

	 
	Total
	8
	362


Tableau .24

Le tableau ci-haut montre que tous les indicateurs sont en très nette augmentation; les membres font une épargne régulière, accèdent aux crédits et savent l’utiliser et le rentabiliser et ils ont apris par là à travailler.
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B/ Quelques actes/ comportements dégradants patiquées avant l’adhésion à Intambwe

(Quest. Membres, point 1.3 – n° 12)

	Actes/ comportements dégradants
	Nbre répondants
	%

	Dilapidation du peu de ressources/ récoltes  durement gagnées (gusesagura – kwaya)
	38
	33.9%

	Vendre ses bras en MO (Gupagasa, guca incuro)
	19
	16.9%

	Oisiveté, paresse, gaspiller son temps (guta igihe, ubunebwe, kuzerera)
	14
	12.5%

	Ivresse (guhugira mu mayoga, ubusinzi)
	13
	11.6%

	Recours fréquent à l’endettement/ quémander (kuguzaguza) 
	4
	8.9%

	Isolement (kwigunga)
	5
	4.4%

	Tout attendre du mari 
	4
	3.5%

	Mendier (gusabiriza)
	4
	3.5%

	Ne pas payer ses dettes (kwambura cg gutinda kwishyura)
	1
	0.8%

	Recours au loyer du champ (kwatisha)
	1
	0.8%

	Ne pas scolariser ses enfants, faute d’argent
	1
	0.8%

	Verser dans la débauche
	1
	0.8%

	Vivre dans l’indigence (kubaho nabi)
	1
	0.8%

	TOTAL
	106
	100%


Tableau 25

Le tableau ci-haut parle de lui-même: 33.9% des membres dilapidaient leurs maigres ressources, notamment dans des boissons; 16.9% ne survivaient que grâce à la vente de leurs forces musculaires comme main d’œuvre ; 12.5% se complaisaient dans la paresse et le manque d’occupation ; 8.9% croupissaient dans l’isolement ennuyeux, etc. Quelques comportements non moins indignes sont cités avec moins d’insistance mais ne sont pas pour autant moins dégradants: mendicité, absence d’autonomie et tout attendre du mari pour la femme, et la débauche avilissante.

C/ Quelques activités/ comportements valorisants après adhésion à Intambwe
(Quest. Membres, point 1.3- n° 13)

	Activités/ comportements valorisants
	Nbre répondants
	%

	Conduire un projet productif (un champ bien fumé, un animal d’embouche, etc)
	42
	30.6%

	Pouvoir faire une épargne régulière
	41
	29.9%

	Accès facile au crédit
	9
	6.5%

	Pouvoir s’acquitter des petites dettes
	4
	2.9%

	Pouvoir rembourser facilement et à temps
	3
	2.1%

	Pouvoir faire face aux problèmes/ besoins sociaux (santé, scolarité, habillement, etc)
	8
	6.5%

	Faire preuve de bonne gestion de son patrimoine
	8
	5.8%

	Travailler pour soi (kwitunga, kwikorera)
	8
	5.8%

	Sortir de l’isolement – échanger d’expériences
	6
	4.3%

	Etre capable de rentabiliser le crédit
	3
	2.1%

	Prestige d’avoir un compte en banque 
	1
	0.8%

	Pouvoir investir pour le long terme (umurima)
	1
	0.8%

	Pouvoir embaucher une main d’œuvre agricole
	1
	0.8%

	Adhésion à la Mutuelle
	1
	0.8%

	TOTAL
	136
	100%


Tableau  26

C’est vraiment la remontée de l’enfer :  30.6% des membres s’enorgueillissent de conduire un micro-projet rentable (AGRs , élevage d’embouche, etc). 29.9% des membres cachent mal leur malin plaisir à exhiber leur livret d’épargne, de faire face aux besoins sociaux (scolarité, soins de santé, etc), et pouvoir se libérer de quelques servitudes en embauchant par exemple une main d’œuvre agricole.

2.2  Mobilisation de l’épargne/ Octroi des prêts
· Résultat 1.2 : Au moins 12.000.000 Frw sont mobilisés et 15.000.000 Frw sont accordés comme crédit d’investissement dans les AGRs aux membres d’au moins 600 associations dont les membres sont à majorité des femmes
2.2.1 Vue d’ensemble des résultats chiffrés du projet

	Province/ District
	Total  Groupes
	Groupes avec rapports
	Epargne cumulative
	Prêts cumulatifs
	Nbre de prêts
	Prêts / femmes

	BYUMBA
	 
	 
	
	 
	 
	 

	Ngarama
	116
	89
	7 905 150
	5 922 590
	2 106
	279

	Humure
	108
	102
	3 793 365
	4 277 020
	1 903
	928

	S/Total
	224
	191
	11 698 515
	10 199 610
	4 009
	1 207

	Kinihira
	158
	112
	3 644 975
	8 455 790
	6 403
	3 472

	Kisaro
	166
	147
	4 193 540
	3 932 685
	2 707
	1 264

	S/Total
	324
	259
	7 838 515
	12 388 475
	9 110
	4 736

	Kigali Ngari
	 
	 
	
	 
	 
	 

	Rulindo
	147
	130
	3 967 515
	7 932 705
	5 362
	2 629

	Buliza
	48
	44
	1 647 250
	1 712 415
	685
	491

	S/Total
	195
	174
	5 614 765
	9 645 120
	6 047
	3 120

	G. Total
	743
	624
	25 151 795
	32 233 205
	19 166
	9 063


Tableau 27 
Source: rapport financier du projet, juin 2004

2.2.2 Mobilisation de l’épargne 

A/ Volume des épargnes 

(rapport financier du projet, juin 2004)

D’après le tableau ci-haut, le montant des épargnes cumulées atteint 25.1 millions Frw pour 624 caisses, soit plus de deux fois le montant de 12 millions initialement prévu. En octobre, les épargnes atteignent 31.6 millions. 

B/  Capacités d’épargne des membres.

(Quest. Groupe, point 1.2- n° 12)

Les capacités d’épargne hebdomadaire (il y en a aussi par mois) se présentent  comme suit dans les associations :  

	Tranche d’épargne
	Nombre Caisses
	%

	20-50
	51
	71,8%

	50-100
	18
	25,3%

	500
	1
	1,4%

	2000-1000
	1
	1,4%

	TOTAL
	71
	100%


Tableau 28

La tranche d’épargne la plus en vogue est nettement celle de 20 à 50 Frw par individu par semaine avec 71.8% d’associations, celle de 50-100 Frw suit avec 25.3% d’associations. 
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Une association s’essaye avec 500 Frw, et une autre se plie à l’épreuve des faits : elle avait fixé trop haut la barre à 2000 par individu par mois, puis elle a abaissé à 1000 Frw, et aujourd’hui à 250 Frw par individu par semaine.

Néanmoins, 90.4% des associations s’apercevaient qu’une modeste épargne de 20 à 50 Frw ne permettait pas d’atteindre leur objectif dans les délais, pour cela elles ont changé ou envisagent de la revoir à la hausse. Ci-après les motifs de révision à la hausse, ou à la baisse de l`épargne.

C/ Variation de l’épargne et motifs

C1. Fourchette de révision de la tranche d’épargne

(Quest. Groupe, point 1.2- n° 12)
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18.3% des caisses (13 sur 71) qui avaient une épargne inférieure ou égale à 50 Frw l’ont révisé à la hausse en la portant à 100 Frw. Une caisse, soit 1.4%, a dû revoir à la baisse son épargne: de 2000 à 1000 Frw.

C2. Motifs de révision de l’épargne

(Quest. Groupe, point 1.2- n° 13)

	Motifs de révision
	Nbre répondants
	%

	C'était peu; ce qui ne favorisait pas l’atteinte

de l’objectif de notre caisse
	19
	90,4%

	Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Populaire
	1
	4.7%

	C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)
	1
	4.7%

	TOTAL
	21
	100%


Tableau 29

Un membre précise que CARE a sensibilisé à l’augmentation du montant de l’épargne. 

2.2.3 Prêts accordés par les associations aux membres

A/ Volume des prêts accordés

(d’après le tableau sous le point 1.3.1 ci-haut)

Les prêts accordés se chiffrent à 32.2 millions ( ce chiffre atteint 46.2 millions en octobre 2004) pour 19.166 bénéficiaires, soit un prêt moyen de 1.682 Frw par membre (en octobre, le total des prêts atteint 46.2 millions). On serait tenté de dire que cette modeste somme ne génère pas assez de gains de profitabilité, mais ce serait sous-estimer l`habileté des micro-entrepreneurs Intambwe.

B/ Répartition des prêts par objet 

(Quest. Groupe, point 1.1- n° 1)

	 Objets
	Nbre de prêts
	%

	AGRs/Petit Commerce
	45
	54%

	AGRI-ELEVAGE
	27
	32%

	SOCIAL
	10
	12%

	Autres Investissements productifs
	2
	2%

	 Total
	84
	100%


Tableau 30

Les AGRs dont le petit commerce viennent en tête avec 54% ; l’agriculture/élevage occupe 32 avec une préférence pour l’élevage du petit bétail (chèvres, moutons, porcs) ; le social n’est point en reste avec 12% et porte entre autre les soins de santé et la mutuelle, habitat social, scolarité, habillement, petit four amélioré ; et enfin les autres investissements productifs comprenant notamment un champ pour l’association, un moulin, une machine à coudre, une boutique/ maison de négoce, etc.
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D’après les chiffres globaux du rapport financier encore provisoire en octobre 2004, les crédits aux AGRs représenteraient 69.1%.

C/ Prêts aux femmes

C1. Prêts au femmes selon la situation globale 

(d’après le tableau sous le point 1.3.1 ci-haut)

Le nombre de prêts aux femmes est 9.063 bénéficiaires, soit 47.2% (54.3% d’après les chiffres encore provisoires en octobre dernier), ce qui se rapproche de leur taux d’adhésion aux caisses qui est de 51.5% (Quarterly Report – period april-june 2004, page 2). Il y a lieu d’applaudir à cette percée des femmes dans le micro-crédit, tout en les encourageant à accéder aussi nombreux aux projets d’un montant plus élevé au niveau notamment du fonds de crédit/ CARE. 

C2. Prêts au femmes d’après l’échantillon

(Quest. Groupe, point 1.2 – n° 14, 15, 16, 17)

	Nbre prêts aux femmes
	2 166

	Valeur total des prêts aux femmes 
	6 324 723

	Prêt moyen aux femmes
	2 920

	Membres avec au moins un prêt
	1 254

	Remboursements attendus le mois passé
	2 563 056

	Rbsts effectivement encaissés le mois passé
	2 002 481

	Taux de remboursement 
	78,10%


Tableau31

Le prêt moyen aux femmes s’élève à 2.920 Frw, ce qui est presque le double du prêt moyen au membre: 1.682 Frw. Egalement, le tableau ci-haut montre que le taux de remboursement pour les femmes est de 78.10%, ce qui est légèrement mieux que celui (73.8%)de tous les membres confondus de l’échantillon (voir D.2 ci-dessous). 

D/ Taux de remboursement des prêts

D1. Taux de remboursement global

(Source : rapport financier , octobre 2004)
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Le taux de remboursement pour les prêts accordés, d’après les chiffres encore provisoire en octobre 2004, s’établit respectivement à 90.5% pour Humure, 93% pour Ngarama, 94.5% pour Kinihira, 85% pour Kisaro, 96% pour Rulindo, et 91.8% pour Buliza.

2.3 Chances de continuation de la méthodologie d’E/P

2.3.1 Succès enregistrés suite à l’adhésion à Intambwe

(Quest. Groupe, point 1.3-n° 20)

	Succès enregistrés
	Nbre répondants
	 %

	Ouverture à l'Epargne/ prêt
	21
	33,8%

	Projets rentables
	16
	25,8%

	Prévention contre le SIDA
	8
	12,9%

	Plus éclairé/ informé (narajijutse) 
	5
	8,0%

	Faire face aux besoins élementaires
	5
	8,0%

	Entrer en contact avec Banque Populaire
	1
	1,6%

	Trouver les moyens financiers pour travailler.(Nabonye uburyo bwo gukora)
	1
	1,6%

	Solidarité/ bonne harmonie
	2
	3,2%

	1 boutique garnie (igaragara)
	1
	1,6%

	Un magasin de stockage pour l'association
	2
	3,2%

	TOTAL
	62
	100%


Tableau 32

La méthodologie d’Epargne et prêt à ensemencé ses vecteurs de perpétuation dans les résultats en moins de deux ans : ouverture/sensibilisation de la population à l’épargne et prêt (33.8%), conduite de micro-projets rentables (25.8%), soins de santé et prévention contre le VIH/ SIDA, etc. Les membres trouvent qu’ils sont aujourd’hui mieux éclairés et informés pour prendre en charge leur propre développement.

2.3.2 Continuation des activités d’Epargne et Prêt 

(Quest. Groupe, point 1.3- n° 18)

100% des associations ciblées par l’enquête se prononce pour la poursuite de l’activité d’épargne et prêt.

2.3.3  Justifications à la continuation de la méthodologie d’Epargne et Prêt 

(Quest. Groupe, point 1.3 – n° 18)

	Raisons de poursuivre l'E/P
	Nbre répondants
	%

	Accès facile aux prêts
	56
	73,6%

	Apprentissage de l'épargne
	8
	10,5%

	Echanges/ Expériences croisées
	4
	5,2%

	Appuis financiers et autres
	3
	3,9%

	Solidarité/ Bonne harmonie
	3
	3,9%

	Savoir-faire technique
	1
	1,3%

	Lutte contre le VIH/ SIDA
	1
	1,3%

	TOTAL
	76
	100%


Tableau 33

Pour des raisons variées, les associations sont motivées à poursuivre l’application de la méthodologie d’épargne et de prêt: essentiellement pour l’accès facile au prêts (73.6%), pour poursuivre l’apprentissage de la bonne gestion et de l’épargne (10.5%), pour des échanges d’expériences croisées (5.2%), etc,
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2.3.4  Suggestions d’amélioration de la méthodologie d’Epargne et de Prêt

(Quest. Groupe, point 1.3-n° 19)

	Suggestions d'amélioration
	Nbre répondants
	%

	Poursuivre les appuis institutionnels
	16
	47,0%

	Augmenter fonds de crédit
	12
	35,2%

	Assouplir voies et conditions d'accès au crédit
	1
	2,9%

	Débloquer les fonds à temps
	1
	2,9%

	Revoir taux d'int/ Bque Pop
	1
	2,9%

	Ne pas polluer la méthodologie par trop d'innovations
	1
	2,9%

	Rechercher d'autres sources de revenus, d'autres projets
	1
	2,9%

	Faire en sorte que chaque membre accède au crédit
	1
	2,9%

	TOTAL
	34
	100%


Tableau 34

Les associations proposent comme suggestions d’amélioration ce qui suit dans l’ordre : poursuivre les appuis institutionnels (formation, alphabétisation, encadrement, fournitures, etc), augmenter le fonds de crédit afin de permettre à tous les membres d’accéder à un crédit plus élevé, etc.

2. 4  Les Intergroupements et l’intermédiation financière

· Objectif II : D’ici 2 ans, renforcer les capacités techniques et institutionnelles de 3 Intergroupements regroupant au moins 600 associations d’épargne et de prêt en vue de servir de relais technique et institutionnel entre ces associations membres et les services financiers.
· Résultat 2.1 : les 3 intergroupements sont bien structurés et opérationnels

· Résultats 2.2 : les 3 intergroupements offrent des services de qualité et en quantité aux associations membres.
2.4.1 Opérationnalité / santé des intergroupements
2.4.1.1 Période de création

(Quest. IG, point A.2)

IMAKIKI



mai  2004

CECANGAHU


mai  2004

GOBOKABAVANDIMWE

mars 2004

Les IG ont quelques huit mois de fonctionnement ; Gobokabavandimwe en totalisent 10, mais n’est pas pour autant plus avancé que les deux autres en terme de résultats. 

2.4.1.2 Raisons d’être de l’Intergroupement

(Quest. IG, point A.12)
Tous les trois IG partagent les mêmes raisons d’existence : conjuguer les efforts des membres pour une meilleure plaidoirie, faciliter l’accès au crédit, appui dans l’analyse et le suivi des demandes des membres, faciliter la commercialisation des produits.

2.4.1.3 Les adhésions (membership) aux intergroupements 

(Quest. IG, point A.6, 7, 8) 

	IG
	Associations membres au départ
	Associations avec rapport
	Assoc. avec droits d'adhésion
	Nouvelles adhésions
	Départs d'assoc.

	IMAKIKI
	333
	259
	0
	2
	0

	CECANGAHU
	223
	191
	207
	1
	16

	GOBOKABAVANDIMWE
	176
	174
	171
	27
	0

	Total
	732
	624
	378
	30
	16


Tableau 35

En juin 2004, les associations membres étaient 743 dont 624 transmettaient effectivement leurs rapports ; d’après l’enquête en décembre 2004, il n’en resterait que 732 associations, soit 11 départs. Cependant, d’après le tableau ci-haut, 16 sorties d’associations sont effectivement rapportées, ce qui représente 2.1%. Pendant ce temps, on enregistre 30 nouvelles adhésions à 90% en provenance surtout de Gobokabavandimwe, soit 4% de nouvelles entrées qui compensent largement les pertes. Le projet devra chercher à comprendre pour quoi tous ces départs sont signalés dans le seul Intergroupement CECANGAHU.

La transmission des rapports n’est pas le point fort des IG et leurs associations membres. Selon le rapport financier en juin dernier, 16% d’associations n’avait pas transmis leur rapports.

Concernant l’acquittement des droits d’adhésion à l’IG, IMAKIKI n’a pas fourni les informations à ce sujet ; pour CECANGAHU, 100% des associations membres; et pour GOBOKABAVANDIMWE, seulement 86.8% des associations s’en étaient acquitté. 

2.4.1.4 Différents comités de l’Intergroupement

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°6)

IMAKIKI et CECANGAHU ont chacun les quatre comités : comité d’administration, comité technique, comité de surveillance, commission de crédit. Sur les quatre comités, GOBOKABAVANDIMWE n’a pas le comité technique. 

2.4.1.5 Mode de mise en place des comités de l’IG

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°7)

Dans les trois intergroupements, les différents comités sont mis en place par élection ;  IMAKIKI ajoute par critères prédéfinis.

2.4.1.6 Rôles et responsabilités de l’Intergroupement selon les membres des groupes

(Quest. Membres, point 2.1 n° 15 – Quest. Groupe, point 2.1-n°22)

	Rôles/ responsabilités IG
	Nbre répondants
	%

	Formations diverses et voyage d'études
	39
	17,9%

	Appui-formation dans la formulation des microprojets 
	31
	14,2%

	Umuyoboro w'ibitekerezo by'Amashyirahamwe
	27
	12,4%

	Pas connu (ou pas assez)
	23
	10,5%

	Représentation/ Plaidoyer (Ubuvugizi) auprès de CARE, BP, etc
	19
	8,7%

	Facilitation à l'accès au crédit/ et crédit direct
	19
	8,7%

	Autres appuis conseils instructions (inama) y compris traiter les problèmes/ conflits rencontrés
	18
	8,2%

	Sensibilisation à l'épargne ( IG, BP, Caisse)
	16
	7,3%

	Recherche d'appuis divers/ Inkunga
	9
	4,1%

	Destinataire des rapports & feed back
	5
	2,3%

	Contrôle des associations et gestion du fonds de cotisations
	5
	2,3%

	Sensibilisation à la lutte contre le SIDA et à l'adhésion à la Mutuelle de santé 
	3
	1,3%

	Zèle et transparence dans ses travaux
	2
	0.9%

	Caution/aval en cas de crédit à la Banque Pop
	1
	0.4%

	TOTAL
	217
	100%


Tableau 36

Les groupes ont fait le même exercice que ci-haut, et les réponses sont presque identiques, à part deux points qui s`ajoutent selon les réponses des groupes:

· 2.8% se prononcent pour la bonne gestion du patrimoine par l’IG (nta bwoba ko wanyerezwa)

· 1.4% parlent des crédits directs faits par l’IG : pour la semence, pour les engrais, et pour le crédit soudure.

La formation, les divers conseils aux membres arrivent en tête avec 17.9% ; suivi de près par l’objet même de l’Intergroupement : canaliser les idées, les préoccupations des membres : 12.4% ; puis l’appui-formation en formulation des micro-projets à présenter aux banques populaires ;  puis arrivent le rôle de représentation et de plaidoyer auprès de CARE, district, autres bailleurs ; ainsi que la facilitation à l’accès au crédit auprès de la banque populaire (sur fonds de crédit/ CARE). 

L’Intergroupement est aussi le point de collecte et d’assemblage des rapports transmis par  les représentants des caisses, mais apparemment 19.2% des rapports arrivent en retard à l’IG (après le 10 du mois) pour être acheminés à CARE. Il est à vérifier si de tels rapports ne garnissent pas les étagères à l’Intergroupement. CARE et les IG devraient se montrer plus exigeants sur ce point relatif aux rapports en démontrant comment ils peuvent se révéler un excellent tableau de bord et un bon outil de gestion.

Enfin, il faut noter que 10.5% des caisses estiment leur Intergroupement trop nouveau (à peine 3 mois) pour être utile.

2.4.1.7 Différents outils de gestion

A/ Statuts et divers cahiers/ registres

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°3)

IMAKIKI et GOBOKABAVANDIMWE disposent chacun de quatre outils suivants : statuts, registres des membres, cahier des cotisations, et le cahier de caisse. Sur les quatre outils, CECANGAHU n’a pas de règlement intérieur. Aucun des trois intergroupements ne dispose du cahier des stocks, ni de cahier des visiteurs. Pourtant, IMAKIKI et CECANGAHU qui gèrent les semences de qualité et les engrais devraient avoir un livre de stock.

B/ Le compte bancaire de l’IG

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°11)

IMAKIKI, CECANGAHU et GOBOKABA-VANDIMWE disposent chacun d’un compte bancaire. 

C/ Le plan stratégique 

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°4)

Aucun Intergroupement n’a de plan stratégique.

D/ Le plan d’exploitation (business plan) 
(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°5)

Seul CECANGAHU en a un.

2.4.2 Intermédiation financière IG/ Banques Populaires

2.4.2.1 Niveaux de décision sur le crédit

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°10)

· Groupe

· Intergroupement (comité de crédit)

· Banque Populaire

CECANGAHU ajoute le niveau du secteur administratif, cependant celui-ci doit valoir aussi pour les deux autres IG.

2.4.2.2 Critères d’analyse des dossiers de crédit

(Quest. IG, point B. 1.1.1 n°9)

· Etre membre de l’IG

· Avoir payé ses parts sociales à l’IG

· Etre enregistré au niveau du district

· Vérifier les statuts et le ROI

· Vérifier la capacité d’épargne de l’association

· Vérifier la rentabilité du projet présenté

2.4.2.3 Intermédiation financière IG/ Banques Populaires 

A/ Résultats financiers à mi parcours 

	Province/ District
	Intergroupt 
	Fonds de crédit
	Projets analysés 
	Projets soumis à BP 
	Montant total de la demande
	Projets financés
	Montant total accordé
	Taux d’utilisation de la ligne

	BYUMBA
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Ngarama
	CECANGAHU
	8 000 000
	34
	28
	9 024 645
	13
	4 013 955
	50.1%

	Humure
	“
	8 000 000
	58
	33
	7 582 500
	32
	7 282 500
	91%

	S/Total
	“
	16 000 000
	92
	61
	16 607 145
	45
	11 296 455
	70.6%

	Kinihira
	IMAKIKI
	8 500 000
	22
	16
	5 027 479
	12
	5 277 479
	62%

	Kisaro
	“
	8 500 000
	14
	8
	2 042 000
	0
	0
	0%

	S/Total
	“
	17 000 000
	36
	24
	7 069 479
	12
	5 277 479
	31%

	Kigali Ngari
	
	 
	
	
	
	
	
	

	Rulindo
	GOBOKABA VANDIMWE
	9 000 000
	16
	8
	2 661 200
	0
	0
	0%

	Buliza
	“
	6 000 000
	13
	9
	2 523 100
	0
	0
	0%

	S/Total
	“
	15 000 000
	29
	17
	5 184 300
	0
	0
	0%

	G. Total
	3 IG
	48 000 000
	157
	102
	28 860 924
	57
	16 573 934
	34.6%


Tableau 37 

Source : rapport financier , octobre 2004

En terme de formulation de micro projets, 21.4% des associations (157 sur 732) ont introduit leurs dossiers à l’IG. A ce niveau, les associations relevant de CECANGAHU viennent en tête avec 58.5% des demandes introduites, celles de GOBOKABAVANDIMWE suit avec 18.4%, et celles d’IMAKIKI  avec 16.5%. 

Au niveau de l’aboutissement des dossiers, les associations du district de Humure ont battu le record avec 55.1% des dossiers introduits, celles du district de Kinihira suivent avec 54.5%, et enfin celles de Ngarama ont été servi à hauteur de 38.2%. Les dossiers des associations de Kisaro, Rulindo et Buliza n’aboutissent pas encore. De façon globale, le taux d’utilisation du fond de fin Octobre 2004 que de 34.6% .

B/ Taux de rejet des dossiers soumis 

Le taux de rejet des dossiers soumis, et donc d’associations non servies, est de 35% (55 sur 157) au niveau des IG, et de 25.9% (soit 20 sur 77) pour les banques populaires ; soit un taux global de déperdition égal à 47.7%. Cela d’un côté une certaine légèreté dans l’identification/ formulation de projets par les associations, et d’autre part un indicateur du sérieux, notamment de la part des IG, dans l’examen des dossiers. En outre, cet argument s’inscrit en faux contre les reproches des banques populaires qui traitent les intergroupements de véritables « passoirs ».

C/ Niveau d’utilisation du fonds de crédit CARE

50% des banques (3 sur 6) engagées dans le partenariat avec les IG pour l’octroi des crédits aux associations affiliées ont effectivement débloqué des crédits ; il s’agit de la banque de Humure avec un taux d’utilisation très appréciable : 91%, Kinihira avec 62%, et Ngarama avec 50.1% après trois mois de débrocage de fonds. 
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Le taux global d’utilisation des lignes est faible et s’élève seulement à 34.6% à cause des banques de Buyoga dans la province de Byumba, Rulindo et Buliza dans Kigali Ngali qui ne se sont pas encore prononcées sur une vingtaine de dossiers transmis par les IG. Ce retard dans la prise de décision entraîne déjà une levée de boucliers pour la plupart des associations qui ne cachent pas leur susceptibilité vis-à-vis des banques populaires (nta cyiza tubatezeho, etc). 

D/Investissements réalisés avec crédit bancaire 

Dans l’échantillon d’enquête, il n’y a que quatre associations qui ont obtenu des financements portant respectivement sur : 

· Elevage des porcs

· Agriculture : plantations de pomme de terre, et du sorgho

· Agriculture, équipements agricoles

Le rapport financier en préparation pour le mois d’octobre pourra mieux renseigner sur les objets de crédits. Néanmoins, l’exploitation sommaire faite par le consultant sur les dossiers en attente à la banque de Buliza laisse entrevoir la prépondérance des projets pour l’agriculture et l’élevage.

E/ Difficultés rencontrées dans l’accès et la gestion du crédit

Les avis rapportés comprennent aussi ceux des associations dont le déblocage des crédits n’est pas encore effectif. 

· 2.8% des associations disent que le quota de 25% de compte bloqué est très élevé pour de modestes associations ;

· 2.8% des associations disent que la voie d’obtention des pièces administratives au niveau du district s’avère rebutante (biragoye ni ukuzenguruka ubuyobozi bwose) ; 

2.4.2.4 Moyen de paiement/ remboursement
Dans les trois intergroupements, le moyen de paiement privilégié est le virement bancaire.

2.4.2.5 Niveau de réalisation de l’objectif IG

D’après l’enquête, les intergroupements atteignent leur objectif à des niveaux suivants :

IMAKIKI


< 50%

CECANGAHU

< 50%

GOBOKABAVANDIMWE
> 60%

Ces scores corroborent les points négatifs formulés à l’endroit des intergroupements tel que formulés par les banques populaires. Les deux premiers IG sont anciens par rapport à l’intervention du projet, et leurs résultats mitigés semblent indiquer qu’il est plus facile de créer un nouvel IG que de restructurer ceux existants. Il semblerait aussi que le troisième IG ci-dessus ait bénéficié d’un soutien appuyé de la part du maire du district de Rulindo.

2.5 Divers partenariats et leur appréciation 

2.5.1  Collaboration avec les IG 

2.5.1.1 Appréciation portée par les associations 

(Quest. Groupe, point 2.2-n° 26)

A/ Points positifs

Les points appréciés à l’endroit de l’IG se confondent avec les rôles et responsabilités au point 2.2.2.4 ci-haut : formation/ appui-conseil (9.2%) ; facilitation dans l’accès au crédit (11.4%), trait d’union avec CARE, Banques Populaires, l’Etat (9.6%), etc ; être un rassembleur pour les associations (7.3%) sensibilisation à l’ouverture d’un compte bancaire (2.8%) ; proximité/ transparence avec les associations (2.8%) ; crédit direct en nature : semence de qualité (1.4%) ; sensibilisation au VIH/SIDA (1.4%)

B/ Points faibles 

· 1.4% des membres disent que l’IG ne met pas rapidement en œuvre son plan d’actions 

· 2.8% des membres et 19.7% des associations disent que l’IG ne maîtrise pas encore les enjeux de sa mission ; 

· 1.4% des membres que dit l’IG n’a rien fait pour faire aboutir leurs dossiers de demande de crédit 

· 19.7% des associations disent que le dossier de projet soumis à l’IG tarde à être examiné/retouché (nturakosorwa) ; 

· 1.4% des membres disent que l’IG met des difficultés à approuver leur projet et quand il n’aboutit pas, il ne leur est pas fourni de raisons du refus (baruhanya mu kwemera imishinga, ntibaduha inguzanyo kandi twakoze imishinga, kandi ntibatubwire n’impamvu !)

· 5.6% des membres et 9.8% des associations se plaignent de l’absence de visite de la part de l’IG ; 

· 1.4% des membres disent que les IG sont loin et distants (ntabwo batugeraho uko tubifuje) ;

· 1.4% des associations déplorent le manque de personnalité juridique pour l’IG ;

· 1.4% des associations déplorent l’exigence d’une grande contribution (imigabane myinshi) pour examiner leur dossier.

2.5.1.2 Appréciation portée par les Banques Populaires 
A/ Points positifs

· Les IG semblent être bien organisés

· Les IG jouent l’interface entre les groupes et la banque

· Ils contribuent à l’augmentation de nos sociétaires et les dépôts 

B/ Points faibles, à améliorer

· Pas encore de résultats à leur actif (nta bikorwa baragaragaza) ; 

· Les intergroupements se montrent comme de véritables « passoirs » pour les crédits (imishinga bohereza ntiba ifatika, ntiba yize neza, IG ntibyitaho) ;

· Les IG n’ont pas assez de technicités ; 

· Les IG font montre de mauvaise foi (bagira uburiganya) dans le remboursement/ recouvrement ;

· Les IG ne font pas de suivi-exécution des projets financés ou à faire financer

C/ Appréciation des comités des caisses
D’une manière générale, les banques n’ont pas pu s’exprimer au sujet des comités de caisse avec lesquels ils sont rarement ou presque pas en contact. Simplement ? elles regrettent que les caisses investissent toutes leurs épargnes en crédit, sans rien laisser pour un dépôt à la banque. Toutefois, cette reproche ne tient pas débout, dans la mesure où l’épargne durement gagnée n’a pour but que de répondre aux multiples besoins des membres, et pas pour thésauriser, fût-ce même au prix d’un quelconque intérêt bancaire.

D/ Suggestions des Banques Populaires

Faire en sorte que les comité des IG travaillent main dans la main avec les organes de base de la banque (Comité de secteur).

2.5.2 Partenariat avec les Banques Populaires

2.5.2.1 Appréciation par les associations 

(Quest. Groupe, point 2.2- n° 27)

A/ Points positifs

· Sensibilisation à l’ouverture d’un compte bancaire

· Sécurité des fonds déposés

· bon accueil par les agents des banques Populaires

· promesses de nous donner crédit

B/ Points négatifs 

(Quest. Groupes, point 2.2- n° 27)

	 Points négatifs
	Nbre Répondants
	%

	Rien ne sort encore de notre partenariat
	15
	83,3%

	Nous sommes membres depuis, mais toujours pas de crédit
	1
	5,5%

	Nous n'espérons rien de positif de la part des BP (nta cyiza!)
	1
	5,5%

	Connaît pas le fonctionnement Bque Pop.
	1
	5,5%

	TOTAL
	18
	100%


Tableau 38

83.3% des associations estiment que rien ne sort encore de leur partenariat avec les Banques Populaires, cela est sans doute à mettre sur le compte du très faible taux d’accès au crédit bancaire : 7.6% (voir point sur intermédiation financière).

En outre, 2.8% des associations trouvent qu`il leur est difficile de réunir le montant du dépôt bloqué égal à 25% du crédit sollicité. Cependant, comme ils n’ont pas d’autres garanties à présenter, autant s’en tenir à ce compte bloqué, rémunéré par ailleurs, et disponible à la fin du remboursement.

2.5.2.2 Appréciation par les IG

A/ Points positifs

· Un intergroupement sur trois (16.6%) approuve la bonne application du protocole de collaboration

· Egalement un intergroupement sur trois (16.6%) dit que les banques populaires leur rendent visite dans les délais (certainement pour vérifier la faisabilité du projet) 

· Enfin, un intergroupement sur trois (16.6%) dit que les banques populaires manifestent la volonté de résoudre les problèmes/ difficultés survenue
B/ Points faibles, à améliorer

D’après les IG, rien à signaler,

2.5.3 Collaboration avec CARE International

2.5.3.1 Appréciation par les IG 

A/ Points positifs

· Deux IG sur trois (66.7%) approuvent positivement la formation/ sensibilisation à le méthodologie d’épargne/prêt ;

· Egalement deux IG sur trois (66.7%) s’estiment satisfaits de la mise en place du fonds de crédit CARE 

B/ Points à améliorer

Néant

2.5.3.2 Appréciation portée par les Banques Populaires

A/ Points positifs

· CARE a initié un bon mécanisme qui nous permet de rejoindre les pauvres, les plus petits ;

· Il assure un encadrement de proximité ;

· Il a mis à disposition un fonds de crédit ;

· Bonne collaboration, et son personnel est en contact permanent avec la banque. 

B/  Points négatifs

· La banque déplore qu’il n’y ait pas de représentant CARE à l’examen/ présélection des demandes de crédit en vue d’écarter les dossiers irrecevables ; 

· La garantie basée sur le seul dépôt bloqué : 25% ne rassure pas assez la banque. Le rapport crédit/ garantie devrait être porté à 125%, précise un gérant !

2.5.4 Collaboration avec le district 

Ce point ne ressort pas assez dans les réponses au questionnaire ; et d’une manière générale, les associations et les Intergroupements se font enregistrer au district moyennant paiement d’une certaine somme : 2.500 Frw par an ? Ce montant est jugé trop lourd pour de modestes associations de pauvres. En outre, les associations disent qu’il est très difficile d’obtenir le visa de l’autorité de secteur/ district. 

2.5.5 Points de vue des non-adhérents
2.5.5.1 Raisons de non-adhésion à Intambwe ?

(Quest. non-adhérent, point B. 1 et 2)

	 Motifs de non-adhésion
	Nombre répondants 
	%

	Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie
	16
	34,0%

	Fait partie d'une autre association, tontine
	14
	29,7%

	Pas de capacités d'épargne (ubukene)
	9
	19,1%

	En cours d'organisation
	4
	8,5%

	Ne trouve pas d’autres avec qui s’organiser en groupe)Nabuze abo dufatanya (marginalisation)?
	2
	4,2%

	Trop vieux pour y adhérer
	2
	4,2%

	TOTAL
	47
	100%


Tableau 39

Les données du tableau ci-haut montrent que les principales causes de non appartenance aux caisses Intambwe sont : le fait d’avoir un statut autosuffisant (maçon, etc), le fait d’appartenir à d’autres associations comme par exemple celles encadrées par AVEGA, l’absence de capacité d’épargne régulière, etc. Cependant, il y aurait d’autres caisses en cours d’organisation sous le modèle Intambwe. Dans la foulée, on note aussi des cas de marginalisation et de mise à l’écart (4.2%). 

Enfin, les trop vieux ne se sentent pas concernés par le programme Intambwe (ndisaziye). Néanmoins, cet argument ne pèse pas puisqu’on on trouve parmi les membres actuels des quinquagénaires et même des sexagénaires (57, 50, 60 ans). 

2.1.5.2 Comment les non adhérents voient-ils l’existence des membres Intambwe ?

(Quest. non-adhérent, point B. 4)

	 Critères d’appréciation 
	Nombre réponses
	%

	Accès facile au crédit sans garantie
	32
	32,6%

	Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)
	28
	28,5%

	Pouvoir faire épargne régulière
	14
	14,2%

	Faire des échanges constructifs 
	10
	10,2%

	Ils travaillent sans répit   
	5
	5,1%

	Adhésion à la mutuelle
	4
	4,0%

	Ils savent préparer leurs projets
	2
	2,0%

	Bonne gestion des ressources
	2
	2,0%

	Ont pu se construire un silo de stockage
	1
	1,0%

	TOTAL
	98
	100%


Tableau 40

D’après le tableau ci-haut, il est clair que les non membres apprecient la vie des membres adhérents à la méthodologie Intambwe. A ce titre, ils accèdent si facilement aux prêts sans garantie, et ainsi ils peuvent améliorer leurs conditions de vie. Toutefois, cela ne doit pas faire oublier que 34% des répondants sous le point précédent disaient n’avoir pas envie d’adhérer à l’Intambwe.

2.6  Sensibilisation/ lutte contre le VIH/ SIDA

· Objectif 3 : Promouvoir la conscientisation communautaire sur le VIH/SIDA à travers les actions concrètes et durables afin de réduire sa prévalence et ses impacts.

· Résultat 3.1 : Au moins 70% des membres des caisses sont sensibilisés sur le VIH/ SIDA et ses impacts sur la communauté.
2.6.1 Formation sur la pandémie du VIH/SIDA et ses impacts

Sur un total de 624 associations d’épargne et de prêt, 433 associations, soit 70% ont été sensibilisées sur la pendémie du VIH/SIDA chacun par les conseillers représentants formés. Tous ces groupes d’épargne sensibilisés sur la pendemie du VIH/SIDA ont élaboré des plans de reponses a cette pendémie. 

2.6.1.1 De qui les membres tiennent-ils l’information sur le VIH/ SIDA ?

(Quest. Membres, point 3.1- n° 19)

	Sources d’info/ VIH-SIDA
	Nbre répondants
	%

	Le conseiller de caisse
	38
	44,7%

	CARE et son personnel
	22
	25,8%

	Le président ou un membre/ caisse
	8
	9,4%

	Le représentant de caisse
	8
	9,4%

	District
	4
	4,7%

	Autres : Impact, CRS, , etc
	4
	4,7%

	Association des PVV
	1
	1,1%

	TOTAL
	85
	100%


Tableau 41

D’après le tableau ci-haut, l’on peut parler d`une mobilisation générale contre ce fléau avec en tête le conseiller de caisse qui joue un très grand rôle de véhicule de l’information sur le SIDA. Il est suivi de près par CARE et son personnel. Il y a aussi d`autres intervenants comme IMPACT, CRS et l’ Etat.

2.6.1.2 Connaissance des voies de transmission du VIH/SIDA

(Quest. Membres, point 3.1- n° 20)

	Voies de transmission
	Nbre répondants
	%

	Sang contaminé (objets tranchants)
	55
	31%

	Débauche sexuelle (ubusambanyi)
	42
	23%

	par Magendu
	28
	16%

	Accouchement d'une mère contaminé
	27
	15%

	Contact sexuel (au sein d'1 couple)
	20
	11%

	Allaitement par une mère contaminée
	4
	2%

	Néant
	4
	2%

	TOTAL
	180
	100%


Tableau 42

Les membres des groupes montrent leur savoir sur les voies de transimission du VIH/SIDA. Selon les résultats de l’enquête par ordre de pourcentage d’affirmation, 31% affirment que la transmission du VIH/ SIDA est beaucoup plus accrue notamment avec du sang contaminé, la débauche sexuelle pour 23%. Autres 11% des membres tiennent à souligner la différence avec la contamination au sein d’un couple. Ils savent aussi que une mère peut contaminer l’enfant par l’accouchement ou par l’allaitement.

Egalement dans 16% des cas, le recours aux guérisseurs traditionnels (soins extra-médicaux , indasago, etc) expose au risque d’attraper le VIH.

2.6.3 Plan de réponses communautaires  au VIH/ SIDA

· Résultat 3.2 : Au moins 70% des caisses disposent des plans de réponses communautaires et d’un fonds social pour leur mise en oeuvre

2.6.3.1 Activités planifiées/ VIH - SIDA 

(quest. Groupe, point 3.2- n° 22)

 Les associations ont ainsi défini leurs plans de lutte contre le SIDA.

	Activités planifiées
	Nbre réponses
	%

	Se faire tester pour connaître état sérologique
	55
	31,0%

	Sensibilisation au VIH/ SIDA
	53
	29,9%

	Assitance aux PVV
	45
	25,4%

	Club anti SIDA en vue de lutter contre l'exclusion
	19
	10,7%

	S'atteler au travail (kwitabira umurimo)
	5
	2,8%

	TOTAL
	177
	100%


Tableau  43

En rapport avec le point précédent, les caisses accordent la priorité au test de dépistage pour leurs membres (31%), et sont portées à étendre cette action aux non membres. L’assistance aux PVV vient dans l`ordre (29.9%) parmi les stratégies déployées : exécuter pour eux les travaux de labour, donner le cas échéant de l’argent (500/ semaine, 1.600 Frw), leur rendre visite et leur apporter secours moral (kubahumuliza), etc. Enfin, il est aussi question de créer des clubs anti SIDA et lutter contre l’exclusion des PVV (kurwanya akato). 

Pour y arriver, les caisses se donnent les moyens de leur politique, notamment en renflouant le fonds social. Celui-ci atteint 3.7 millions Frw pour la plupart des 743 caisses existantes fin juillet dernier. 

2.6.3.2 Niveau de réalisations du plan VIH/SIDA

(quest. Groupe, point 3.2- n° 23)
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6% des associations estiment très satisfaisant leur niveau d’exécution du plan de lutte contre le VIH/ SIDA, 52% disent l’avoir fait à la satisfaction tout court, le reste se situe à la traîne dont 20% ne font que commencer. 

2.6.3.3 Existence et affectations du fonds social

(quest. Groupe, point 3.2- n° 24)

Le fonds social de 92.9% des associations (66 sur 71) ciblées par l’enquête sert à la satisfaction des besoins suivant :

	Activités du fonds
	Nbre répondants
	%

	Prêts pour soins de santé
	56
	46,2%

	Test VIH/SIDA
	24
	19,8%

	Assistance aux PVV
	7
	5,7%

	Assistance pour des raisons funéraires
	12
	9,9%

	Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc
	12
	9,9%

	Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc
	9
	7,4%

	Transport membres du comité pour réunion
	1
	0,8%

	TOTAL
	121
	100%


Tableau 44

Sur l`échantillon tiré, 66 caisses ont mobilisé un montant égal à 1.024.367 Frw, soit une moyenne de 15.520 Frw par caisse. Est-ce suffisant au regard des besoins ci-dessus inscrits au programme ? La réponse revient naturellement aux membres. 

L’enquête montre par ailleurs que 5.6% des caisses n’intègrent pas encore de fonds social et les raisons sont :

· ne s’étaient pas encore décidés 

· faible épargne hebdomadaire : 20 Frw

· indigence (ubukene)

2.6.1.3 Connaissance de son état sérologique

(Quest. Membres, point 3.1- n° 21)

Parmi les activites des plans des reponses figurent principalement: le depistage volontaire, l’adhésion aux mituelles de santés et l’appui social et financier des personnes vivant avec le VIH/SIDA….

Résultats à mi parcours sur l’activité de depistage volontaire

(Projet ECOCOMF, rapport provisoire, octobre 2004)

	
	
	Situation   générale du test
	Membres testés « positif » 
	Adhésion à Mutuelle 

	Province/ District
	Nbre groupes
	Total pers. Testées
	dont hommes 
	dont femmes  
	Total pers. Testées
	 hommes 
	femmes  
	

	BYUMBA
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ngarama
	69
	170
	73
	97
	29
	3
	26
	117

	Humure
	89
	959
	427
	532
	43
	17
	26
	203

	Kinihira
	88
	514
	163
	351
	35
	9
	26
	197

	Kisaro
	83
	538
	243
	295
	10
	2
	8
	97

	S/Total
	329
	2181
	906
	1275
	117
	31
	86
	614

	Kigali Ngari
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rulindo
	82
	1259
	516
	743
	97
	26
	71
	2393

	Buliza
	22
	199
	77
	122
	0
	0
	0
	0

	S/Total
	104
	1458
	593
	865
	97
	26
	71
	2393

	G. Total
	433
	3639
	1499
	2140
	214
	57
	157
	3007


Tableau 45

2.6.2.1 Taux de réalisation du test VIH/SIDA

Par rapport aux prévisions concernant le test VIH/SIDA, le taux de réalisation du test n’est que de 28.1% (3.639 sur 12.928 prévus). Parmi eux, les femmes représentent 58.8%. 

2.6.2.2 Taux de séropositivité des membres 

Le taux de personnes testées « positif » est de 6.2%, ce qui est proche du taux national de prévalence au VIH : 7% en milieu rural. Les femmes ont le taux le plus élevé avec 7.7%.
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Le district de Rulindo vient en tête pour le test et en corollaire aussi pour les PVV (7.7%); il est suivi de près par Humure. Par contre dans le district de Buliza, le rapport du projet en octobre dernier indique ne signale aucun test positif. 

L’enquête montre que 54.9% des personnes (39 sur 71) ciblées connaissent deja leur état sérologique. 43.6%  ne savent pas encore leur état, et c`est beaucoup. 

2.6.1.4 Pourquoi la plupart des membres ne connaissent pas leur état sérologique ?

(Quest. Membres, point 3.1- n° 21)

	Raisons de non-connaissance état VIH
	Nbre répondants
	%

	Nous attendons notre tour pour le test selon l’ordre établi par la caisse
	21
	51,2%

	L'hôpital où se faire tester se trouve très loin
	6
	14,6%

	Le matériel pour le test était tombé en panne
	3
	7,3%

	Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)
	3
	7,3%

	Je pense être sain (sinyikekaho)
	3
	7,3%

	Mon mari ne veut pas
	2
	4,8%

	L’idée ne me vient pas encore 
	2
	4,8%

	J'attends de consulter mon conjoint 
	1
	2,4%

	TOTAL
	41
	100%


Tableau  46

Les associations jouent un grand rôle de sensibilisation au VIH/ SIDA, notamment en accordant les frais pour le test. L’autre information à retenir du tableau est : l’éloignement de des membres des groupes aux centres de depistage, la panne prolongé du matériel pour le test pour le cas de  Ngarama. 

Egalement, le tableau révèle des réticences et des résistances au test, notamment de la part de vieilles personnes qui ne se sentent pas concernées par ce fléau du siècle vieillissant. D’une manière générale, les femmes se prêtent facilement au test que les hommes. Dans certains cas, les hommes s’avèrent un frein à l’opération (umugabo ntabishaka, cg yarambujije). 

2.6.1.3 Est-ce que les membres sont-ils portés à communiquer leur état sérologique ?

(Quest. Groupe, point 3.1- n° 33)

Quelques réponses ,17%,à la négative, ont avance les principaux motifs :

· 4.2% disent que même pour ceux qui sont testés positif, rien n’est fait (remède, )

· 8.4% tiennent à la confidence/ secret personnel (batinya kubyasasa)

· 2.8% ont peur d’être mis à l’écart (impungenge z’akato)

· 1.4% disent devoir y réfléchir par deux fois avant de l’avouer

2.6.3.4 Adhésion à la mutuelle de santé

(quest. Membres, point 3.2- n° 26)

78.8% (56 sur 71) membres ciblés par l’enquête disent avoir adhéré à la mutuelle de santé. Par rapport à l’introduction de la méthodologie Intambwe, 35.2% (25 sur 71) des membres avaient adhéré avant, et 43% (30 sur 71) ont adhéré après la venue d’Intambwe. 

2.3.3.5 Motifs de non-adhésion à la Mutuelle

(Quest. Membres, point 3.2- n° 27)

21.2% des membres interviewés n’ont pas encore adhéré à la mutuelle de santé, et ce pour des raisons variées ci-après : 

· 1.4% disent attendre qu’on leur donne la carte Gacaca 

· 1.4% dit que c’est sans objet parce que il est déjà membre de RAMA 

· 5.6%  disent n’avoir pas de capacités financières (kubura amikoro) 

· 1.4% dit qu’il a pas encore payé la cotisation pour l`exercice 2004

· 1.4% dit qu’il doit emprunter pour payer le droit d’adhésion 

· 2.8% disent  que leur association n’a pas assez de fonds à leur prêter 

2.6.3.6 Niveau de réalisation du plan Mutuelle de santé 

(rapport financier provisoire, octobre 2004)

	Province/ District
	Plan Mutuelle
	adhésion à Mutuelle
	Taux de réalisation

	BYUMBA
	
	
	

	Ngarama
	782
	117
	14.9%

	Humure
	840
	203
	24.1%

	Kinihira
	1773
	197
	11.1%

	Kisaro
	782
	97
	12.4%

	S/Total
	4177
	614
	14.6%

	Kigali Ngali
	
	
	

	Rulindo
	6241
	2393
	38.3%

	Buliza
	0
	0
	-

	S/Total
	6241
	2393
	38.3%

	G. Total
	10418
	3007
	28.8%


Tableau  47

Le taux de réalisation du plan mutuelle de santé est encore faible : 28.8% sur le plan global, 14.6% à Byumba et 38.3% dans Kigali Ngali et ce grâce dans ce dernier cas au fort taux d’adhésion dans le district de Rulindo. 
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III. Forces et faiblesses, menaces et opportunités du projet

3.1 Les forces 

· On note une réelle appropriation de la méthodologie d`E/P : les groupes-caisses, une fois promus, tournent par eux-mêmes sans trop attendre du projet. Les comités des caisses font preuve de leadership et de travail bénévole ;

· Les membres ont appris qu`il n`y a pas de « petit sous » pour un micro-entrepreneur habile et décidé à sortir du cercle vicieux de la pauvreté ;

· Les associations ont une autre force qui agit à la fois en interne et en externe en la personne du conseiller du groupe ; 

· Les IG se positionnent comme des intermédiaires financiers incontournables  pour la livraison des crédits à leurs associations membres, à condition de renforcer effectivement leurs capacités de gestion et de plaidoirie; 

3.2 Les faiblesses 

· Faibles capacités d`épargne des membres qui, en conséquence, limitent la réalisation de leurs projets ;

· Limites des gains de profitabilité du fait de la faiblesse du capital investi ;

· Forte expression de la demande (sur le fonds de crédit) portant essentiellement sur l`élevage, et en particulier le gros bétail, notamment à Buliza, sans s’assurer au préalable d’avoir réuni les conditions de réussite du micro-projet (disponibilité de pâturage, de produits vétérinaires, etc) 

· Fort taux de rejet des demandes de crédit : 47.7% dû sans doute à la légèreté dans l’identification/formulation de micro-projets

· Subtile mise à l`écart ou carrément marginalisation de certaines personnes sans ressources, sans capital et sans propriété 

· Faible capacité de reportage et de remontée des rapports sur les associations qui ne permet pas au projet, et à l’Intergroupement de pouvoir s’en servir comme outil de gestion 

3.3 Menaces à conjurer
Un des intergroupements rencontré par le consultant redoute une possible main basse du district sur le fond de crédit dès le désengagement de CARE. Cependant, l’article 3 et 4.1 du protocole de collaboration UBPR/CARE précise bien le propriétaire du fonds qui est CARE. 

3.4 Opportunités à saisir
La trop récente ouverture des banques populaires au linkage financier avec les intergroupements résout , du moins temporairement, la menace que constituait effectivement l’introduction de l’instruction BNR 06/2002 sur les conditions d’exercice de la microfinance au pays. 

IV. Conclusion/ Recommandations

4.1 Conclusion générale
La méthodologie d’E/P Intambwe développée par le projet ECOCOMF dans Kigali Ngari et Byumba se révèle comme un gilet de sauvetage dans l`océan de pauvreté dans lequel les membres baignaient depuis fort longtemps. Son originalité repose d`abord et avant tout sur la prise en compte de la dignité et l`autodétermination des membres, ainsi que sur la confiance mutuelle. Le leadership et le bénévolat des comités des caisses s’avèrent  un gage de pérennité des caisses. La méthodologie se base sur la mobilisation de l’épargne et son recyclage dans des prêts communautaires afin de permettre aux membres de financer leurs micro projets et faire face à leurs besoins sociaux divers. Parmi les objets financés, les AGRs représentent plus de 85%
 des prêts octroyés. Les membres profitent de chaque occasion, de chaque micro projet financé pour améliorer leurs conditions de vie, notamment par un travail laborieux et déterminé. Ainsi, le projet aura servi comme un détonateur qui a libéré des idées et des énergies mobilisées aujourd’hui dans des micro-activités autonomes et rentables. Egalement le projet aura démontré que la garantie la plus sûre et la plus simple pour les pauvres est la caution solidaire des membres matérialisée par l`épargne régulière.  

La promotion des IG introduit une structuration à deux niveaux : en bas les associations membres, et au deuxième niveau les intergroupements qui rassemblent chacun entre deux cents et trois cents associations. La mission de l’IG est partagée et très appuyée par les associations membres et elle se résume en ce qui suit : l`intermédiation financière et sociale ainsi que représentation/plaidoyer vis-à-vis des banques populaires, des bailleurs, des autorités, notamment du district, etc. A la lecture du protocole de collaboration, l`expérience pourrait se révéler intéressante car elle laisse entrevoir le profil d`un montage financier dans lequel on retrouve d`un côté les BP jouant le rôle de grossiste (gestionnaire du fonds de crédit-CARE) et de l`autre les IG : intermédiaires détaillants. En septembre dernier, un fonds de crédit compris entre 6 et 9 millions a été mis à disposition des IG à travers les banques populaires dans les districts pour financer des projets d’une certaine importance pour leurs membres. Cela devrait en principe résoudre le problème de manque de fonds conséquents dont se plaignaient les associations. En conséquence, les IG sont tenus à l’obligation de résultats rapides et efficients sous peine de décevoir la confiance de leurs membres. A cet égard, ils doivent faire preuve de technicité et de professionnalisme, être proches de leurs membres, et viser à terme d’obtenir leur personnalité juridique pour être plus crédibles. 

Les IG et CARE d’un côté, et les banques populaires de l’autre s’engagent par leur protocole de collaboration dans un learning process  où chacun apprendra par l`autre à modifier/ adapter son approche : plus de technicité et de professionnalisme pour les IG, et une souplesse d’adaptation aux populations pauvres pour les banques. Seulement voilà, le temps qui reste au projet pour conduire les enjeux de demain est très limité (quelques 6 mois). Il lui faut donc mettre les bouchées doubles pour traduire en actions les quelques recommandations ci-après.

4.2 Recommandations

1. Procéder au transfert rapide de technicité et de professionnalisme aux IG notamment par des formations validantes. Afin que celles-ci soient réellement efficientes, elles devraient s’appuyer davantage sur des cas concrets comme par exemple sur les dossiers de demande de crédit en attente ou déjà traités. Dans cet ordre, il serait vivement recommandé de faire intervenir les banques populaires pour un meilleur montage/ formulation de projet.

2. Le taux de rejet des demandes de crédit atteint 47.7%, ce qui traduit une légèreté dans l’identification/formulation des projets. C’est sans doute le thème majeur de formation sur lequel seront focalisées toutes les énergies.

3. Prendre toutes les dispositions nécessaires pour réussir la cohabitation des ressources d’appoint apportées par CARE avec celles propres aux membres. Le présent rapport vient de démontrer la bonne gestion  des ressources internes aux associations (épuisement d’encours, taux de remboursement très performant, sauf Kisaro avec 85%). S’agissant des crédits sur fonds de crédit, les recommandations suivantes sont formulées :

· Les premiers crédits devraient être taillés sur mesure au départ, puis progressifs pour ceux ultérieurs ;

· Même si le protocole prévoit une réponse dans 15 jours à la demande de crédit, ce délai ne devrait pas, pour le renouvellement de la demande, excéder 3 jours (il faut créer un certain automatisme pour les bons payeurs) ;

· Il y a lieu de simplifier et d’harmoniser les formulaires de demande de crédit (sur certains dossiers épluchés par le consultant à Buliza, il n’était pas facile de retrouver par exemple le montant de la demande, etc) ;

· En terme de garantie, la solidarité du groupe, la pression des membres, ainsi que le compte bloqué égal à 25% du crédit sollicité représentent des substituts suffisants aux garanties classiques exigées par la banque ;

· Il semble envisageable de négocier la suppression des frais de commissions sur crédit, des frais de dossier et d’autres menus frais bancaires étant donné que la majeure partie des coûts administratifs et de gestion des crédits sur fonds CARE sont en principe amortie par l’intermédiation exercée par les IG ; 

4. Systématiser le reporting sur la situation des caisses, s’en servir comme outil de gestion et de pilotage du projet ; et pour stimuler leur transmission à temps, apprendre à leur réserver un feed back systématique ; 

5. Il a été démontré, même en économie souterraine, que le crédit tire l’épargne. Partant, CARE pourrait initier un fonds spécial destiné à tenter d’intéresser la catégorie des indigents, ceux-là même dont personne ne veut dans les groupes. Plutôt que de débuter par l’épargne, les associations commenceraient par accorder de petits crédits coup de pouce susceptibles de générer des revenus et ainsi permettre une insertion économique de cette catégorie. 

6.Organiser rapidement une rencontre regroupant les banques populaires et leur Union, et les intergroupements en vue d’aplanir les difficultés rencontrées, harmoniser leurs vues et adopter des stratégies communes pour un plus grand financement effectif des pauvres.

Janvier 2005

NIYIBIZI Ange

Consultant
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Annexe 1 – Sigles et abréviations
AGR


Activités génératrices de revenus

ECOCOMF
Expanding Competitive Client Oriented Microfinance Services in rural Rwanda

VIH/SIDA

Virus d’immuno-déficience humaine

PVV


Personne vivant avec le VIH/SIDA

ROI


Règlement d’ordre intérieur

E/P


Epargne et prêt

MO


Main d’œuvre salariée

IG


Intergroupement

BP


Banques Populaires

UBPR


Union des Banques Populaires du Rwanda

RAMA

La Rwandaise d’assurance maladies

� Les documents de projet parlent indistinctement de goupe, caisse, association.


� Nous commençons par l’élevage parce qu’il vient très loin devant l’agriculture dans les investissements des membres.


� Cependant, le district serait tracassier dans l’attribution d’attestation d’enregistrement. Par ailleurs celle-ci coûterait cher. 


� Ici les AGRs regroupent toutes les micro activités visant la rentabilité : petit commerce, élevage/agriculture  productive, etc.
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Groupe -niveau épargne

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -départs

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -départs

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Graph5

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Graph5

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Réalisati° Objectifs

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Adaptati° ROI

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Adaptati° ROI

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11
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		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses



		






_1168760392.xls
Graph1
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		7 à 12 mois

		13 à 18 mois

		< 18 mois
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Nbre répondants

Période d'adhésion dans la Caisse

4

16

43

5
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Réalisati° Objectifs

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Mode mise en place Comité

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Maitrise outils

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Variation Epargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Variation Epargne

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Taux Rbst prêts

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Ancienneté ds caisse

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





Ancienneté ds caisse

		0

		0

		0



Nbre caisses



		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





		0

		0

		0

		0





		0

		0

		0

		0

		0





		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





		0

		0

		0

		0

		0



Niveau de maîtrise outils



		

		Variation des tranches d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre répondants		%

		de 50 à 80/100		7

		de 20-25-30 à 50		6

		de 2000 à 1000		1

		Causes de la variation de l'épargne

		En vue du compte bloqué

		C'était peu





		0

		0

		0



Variation tranche d'épargne



		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





		0

		0

		0

		0

		0

		0



Taux Rbst



		

		Ancienneté dans l'association

		Ancienneté		Nbre répondants		%

		< 6mois		4

		7 à 12 mois		16

		13 à 18 mois		43

		< 18 mois		5

		sans réponse		3





		0

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Nbre mois dans la Caisse
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		par le comité et les membres

		par quelques membres

		pas connues

		par le seul comité

		Sans réponse



62

6

3

0

2



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Feuil3

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Feuil3

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Feuil2

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Adaptati° ROI

		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses



		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





		0

		0

		0

		0





		0

		0

		0

		0

		0
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Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion

172

202



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit
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Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus
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Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA
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Objets de financement



Création - début épargne

		0		0
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Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre
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Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Régul Réunions

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -niveau épargne

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -niveau épargne
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Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs
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Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5
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Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs
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Régularité de l'épargne



Adaptati° ROI
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Répondants

Régularité des réunions



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent
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Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG
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Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0
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Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Accès facile au crédit

Utilisation crédit
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		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Réalisati° Objectifs

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Mode mise en place Comité

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Maitrise outils

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Variation Epargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Variation Epargne

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Taux Rbst prêts

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





connaissance ROI

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





connaissance ROI

		0

		0

		0



Nbre caisses



Prêts accordés

		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





Prêts accordés

		0

		0

		0

		0





Continuité E-P

		0

		0

		0

		0

		0





Feuil1

		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





Feuil1

		0

		0

		0

		0

		0



Niveau de maîtrise outils



Succès E-P

		

		Variation des tranches d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre répondants		%

		de 50 à 80/100		7

		de 20-25-30 à 50		6

		de 2000 à 1000		1

		Causes de la variation de l'épargne

		En vue du compte bloqué

		C'était peu





Succès E-P

		0

		0

		0



Variation tranche d'épargne



Sugg Améliorati° E-P

		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





Sugg Améliorati° E-P

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Taux Rbst



Ancienneté ds caisse

		

		Niveau d'appropriation du ROI

		Niveau de connaissance ROI		Nbre répondants		%

		Connu de tous		60		84.5%

		Connu par le seul comité		9		12.6%

		Sans réponse		2		2.8%

		pas connu		0		0.0%

		TOTAL		71		100.0%





Ancienneté ds caisse

		0

		0

		0

		0



Niveau de connaissance ROI



		

				Nbre prêts reçus		Total Epargne		Valeur totale des prêts reçus		Montant rbsé		Profits/ prêts reçus

				281		345,439		981,480		714,810		183,750

		Prêts aux femmes

		Nbre prêts aux femmes		2,166

		Valeur total des prêts aux femmes		6,324,723

		Prêt moyen aux femmes		2,920

		Membres avec au moins un prêt		1,254

		Remboursements attendus le mois		2,563,056

		Rbsts effectivement encaissés		2,002,481

		Taux de récupération du capital		78.10%

		Augmentation niveau des revenus (1,4)

		Nombre de prêts accordés		5242

		Epargne cumulative		5817086

		Valeur des prêts accordés		11578446

		Remboursements perçus		8550925

		Encours de crédit		3027521

		Intérêts réalisés/ caisse		1,042,444

		taux d'intérêt moyen pratiqué		9%





		Raisons de poursuivre l'E/P

		Raisons de poursuivre l'E/P		Nbre répondants		%

		Accès facile aux prêts		56		73.6%

		Apprentissage de l'épargne		8		10.5%

		Echanges/ Expériences croisées		4		5.2%

		Appuis financiers et autres		3		3.9%

		Solidarité/ Bonne harmonie		3		3.9%

		Savoir-faire technique		1		1.3%

		Lutte contre le VIH/ SIDA		1		1.3%

		TOTAL		76		100%





		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Justifications continuation  E/P



		

		Objets du financement/ Caisses

		Objets		Nbre répondants		%

		AGRs		45

		Agri-Elevage		27

		Social		10

		Autres Invest.		2

		TOTAL		84





		0

		0

		0

		0



Objets du prêt



		

		Succès enregistrés dans Intambwe

		Succès enregistrés		Nbre répondants		%

		Ouverture à l'Epargne/ prêt		21		33.8%

		Projets rentables		16		25.8%

		Prévention contre le SIDA		8		12.9%

		Plus éclairé/ informé (narajijutse)		5		8.0%

		Faire face aux besoins élementaires		5		8.0%

		Entrer en contact avec Bque Pop		1		1.6%

		Nabonye uburyo bwo gukora		1		1.6%

		Solidarité/ bonne harmonie		2		3.2%

		1 boutique garnie (igaragara)		1		1.6%

		Un magasin de stockage pour l'association		2		3.2%

		TOTAL		62		100%





		

		Suggestions d'amélioration de la méthodologie d'E/P Intambwe

		Suggestions d'amélioration		Nbre répondants		%

		Poursuivre les appuis institutionnels		16		47.0%

		Augmenter fonds de crédit		12		35.2%

		Assouplir voies et conditions d'accès au crédit		1		2.9%

		Débloquer les fonds à temps		1		2.9%

		Revoir taux d'int/ Bque Pop		1		2.9%

		Ne pas polluer la méthodologie par trop d'innovations		1		2.9%

		Rechercher d'autres sources de revenus, d'autres projets		1		2.9%

		Faire en sorte que chque membre accède au crédit		1		2.9%

		TOTAL		34		100%





		

		Ancienneté dans l'association

		Ancienneté		Nbre répondants		%

		< 6mois		4

		7 à 12 mois		16

		13 à 18 mois		43

		< 18 mois		5

		sans réponse		3





		< 6mois

		7 à 12 mois

		13 à 18 mois

		< 18 mois

		sans réponse



Nbre répondants

Nbre mois dans la Caisse

4

16

43

5

3




_1168765958.xls
Graph2

		Kinihira

		Ngarama

		Humure

		Kisaro

		Rulindo

		Buliza



Taux Rbst

0.945

0.93

0.905

0.85

0.96

0.918



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0
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Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0
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Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne
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		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5
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Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Maitrise outils

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Maitrise outils

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Chart1

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Taux Rbst prêts

		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11
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Adaptati° ROI

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





Adaptati° ROI

		0

		0

		0



Nbre caisses



		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





		0

		0

		0

		0





		0

		0

		0

		0

		0





		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%
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		0
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Niveau de maîtrise outils



		Kinihira

		Ngarama

		Humure

		Kisaro

		Rulindo

		Buliza



Taux Rbst

0.945

0.93

0.905

0.85

0.96

0.918



		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





		0
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		0

		0

		0
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Taux Rbst
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Graph1

		Accès facile aux prêts

		Apprentissage de l'épargne

		Echanges/ Expériences croisées

		Appuis financiers et autres

		Solidarité/ Bonne harmonie

		Savoir-faire technique

		Lutte contre le VIH/ SIDA



Nbre répondants

Justifications continuation  des activités d'Epargne et Prêt

56

8

4

3

3

1

1



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent
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		0
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Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG
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Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse
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		0

		0
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Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus
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Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA
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		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°
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Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Réalisati° Objectifs

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Mode mise en place Comité

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Maitrise outils

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Variation Epargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Variation Epargne

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Taux Rbst prêts

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





connaissance ROI

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





connaissance ROI

		0

		0

		0



Nbre caisses



Prêts accordés

		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





Prêts accordés

		0

		0

		0

		0





Continuité E-P

		0

		0

		0

		0

		0





Sugg Améliorati° E-P

		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





Sugg Améliorati° E-P

		0

		0

		0

		0

		0



Niveau de maîtrise outils



Ancienneté ds caisse

		

		Variation des tranches d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre répondants		%

		de 50 à 80/100		7

		de 20-25-30 à 50		6

		de 2000 à 1000		1

		Causes de la variation de l'épargne

		En vue du compte bloqué

		C'était peu





Ancienneté ds caisse

		0

		0

		0



Variation tranche d'épargne



		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





		0

		0

		0

		0

		0

		0



Taux Rbst



		

		Niveau d'appropriation du ROI

		Niveau de connaissance ROI		Nbre répondants		%

		Connu de tous		60		84.5%

		Connu par le seul comité		9		12.6%

		Sans réponse		2		2.8%

		pas connu		0		0.0%

		TOTAL		71		100.0%





		0

		0

		0

		0



Niveau de connaissance ROI



		

				Nbre prêts reçus		Total Epargne		Valeur totale des prêts reçus		Montant rbsé		Profits/ prêts reçus

				281		345,439		981,480		714,810		183,750

		Nbre prêts aux femmes		2166

		Valeur total des prêts aux femmes		6324723

		Membres avec au moins un prêt		1254

		Rbsts attendus		2563056

		Rbsts effectivement encaissés		2002481

		Taux de récupération du capital		78.10%





		Raisons de poursuivre l'E/P

		Raisons de poursuivre l'E/P		Nbre répondants		%

		Accès facile aux prêts		56

		Apprentissage de l'épargne		8

		Echanges/ Expériences croisées		4

		Appuis financiers et autres		3

		Solidarité/ Bonne harmonie		3

		Savoir-faire technique		1

		Lutte contre le VIH/ SIDA		1





		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Justifications continuation  E/P



		

		Suggestions d'amélioration de la méthodologie d'E/P Intambwe





		

		Ancienneté dans l'association

		Ancienneté		Nbre répondants		%

		< 6mois		4

		7 à 12 mois		16

		13 à 18 mois		43

		< 18 mois		5

		sans réponse		3





		< 6mois

		7 à 12 mois

		13 à 18 mois

		< 18 mois

		sans réponse



Nbre répondants

Nbre mois dans la Caisse

4

16

43

5

3
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		de 50 à 80/100

		de 20-25-30 à 50

		de 2000 à 1000



Variation tranche d'épargne

de 50 à 80-100
50%

7

6

1



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Maitrise outils

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Maitrise outils

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Variation Epargne

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Taux Rbst prêts

		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



Adaptati° ROI

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





Adaptati° ROI

		0

		0

		0



Nbre caisses



		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





		0

		0

		0

		0





		0

		0

		0

		0

		0





		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





		0

		0

		0

		0

		0



Niveau de maîtrise outils



		

		Variation des tranches d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre répondants		%

		de 50 à 80/100		7

		de 20-25-30 à 50		6

		de 2000 à 1000		1





		0

		0

		0



Variation tranche d'épargne



		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





		0

		0

		0

		0

		0

		0



Taux Rbst
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		81 à 100%

		50 à 80%

		< 50%



Répondants

Régularité des membres dans des réunions

60

9

2



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Régul Réunions

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -niveau épargne

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -niveau épargne

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Adaptati° ROI

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses
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		Election

		Critères prédéterminés

		Nomination

		Auto nomination



61

5

4
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0
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		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Feuil3

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Feuil3

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Feuil2

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Adaptati° ROI

		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses



		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71





		0

		0

		0

		0



Nbre répondants



		0

		0

		0

		0
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Graph4

		Avant juin 2003		Avant juin 2003

		Juin à Décembre 2003		Juin à Décembre 2003

		Année 2004		Année 2004

		date non portée		date non portée



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne

48

11

14

49

5

10

4

1



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus
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Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0
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		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre
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Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Groupe -niveau épargne

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -départs

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -départs
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Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Adaptati° ROI

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Adaptati° ROI
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		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent
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Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG
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Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse
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Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus
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Avant
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Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA
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Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre
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Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Régul Réunions
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Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -niveau épargne

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -niveau épargne
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Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs
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Femmes

Aspect genre dans Associations
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Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Adaptati° ROI

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Adaptati° ROI

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses
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		Situation de sources de revenus		Situation de sources de revenus

		Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		Catégorie de survie (réducti° pauvreté)

		Catégorie émergente (échelle montante)		Catégorie émergente (échelle montante)



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté

77

262

170

26

194

430



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000





Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Groupe -niveau épargne

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%





Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Adaptati° ROI

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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		Néant

		Lire et écrire

		Primaire

		Secondaire



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres

8

26

35

2



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit
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Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus
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Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0
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		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°
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Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0
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		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs
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Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5

		



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs
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Régularité de l'épargne



Adaptati° ROI
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Répondants

Régularité des réunions



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses
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Graph1

		Statuts

		Registre de trésorerie

		Registre de secrétariat

		Livret d'épargne

		ROI



Niveau de maîtrise outils

0.859

0.971

0.957

0.943

0.901



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent
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		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG
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Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse
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		0

		0
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Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Scope Sources de revenus
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Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Graph5

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Réalisati° Objectifs

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Réalisati° Objectifs

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Maitrise outils

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Maitrise outils

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Feuil2

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Adaptati° ROI

		< 50%

		50 à 80%

		> 80%



Nbre caisses

Niveau de réalisation objectif

50

11

10



		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





		0

		0

		0



Nbre caisses



		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





		





		





		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





		



Niveau de maîtrise outils
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		Ngarama		Ngarama

		Humure		Humure

		Kinihira		Kinihira

		Kisaro		Kisaro

		Rulindo		Rulindo

		Buliza		Buliza



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité

170

29

959
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514

35
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10

1259

97

199

0



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Groupe -niveau épargne

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0





Groupe -niveau épargne

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Adaptati° ROI

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Niveau réalis SIDA

		

		Niveau de réalisation Plan SIDA

		Niveau réalisation plan		Nbre répondants		%

		> 80%		3

		50 à 80%		26

		10 à 49%		11

		< 10%		10





Niveau réalis SIDA

		0

		0

		0

		0



Niveau Réalis. Plan SIDA



Voies SIDA

		

		Voies de transmission du VIH/ SIDA

		Voies de transmission		Nbre répondants		%

		Sang contaminé (objets tranchants)		55		31%

		Débauche séxuelle (ubusambanyi)		42		23%

		Contact sexuel (au sein d'1 couple)		20		11%

		par Magendu		28		16%

		Accouchementd'une mère contaminé		27		15%

		Allaitement par une mère contaminée		4		2%

		Néant		4		2%

		TOTAL		180		100%





Voies SIDA

		Sang contaminé (objets tranchants)

		Débauche séxuelle

		Contact sexuel (au sein d'1 couple)

		par Magendu

		Accouchementd'une mère contaminé

		Allaitement par une mère contaminée

		Néant



Voies transmission VIH/SIDA

55

42

20

28

27

4

4



Actions SIDA

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Voies de transmission SIDA



Focus Vie associative

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Scope Sources de revenus

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Scope Sources de revenus

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Info SIDA

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Création - début épargne

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Création - début épargne

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Régul Réunions

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -niveau épargne

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -niveau épargne

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -départs

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -départs

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Réalisati° Objectifs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Réalisati° Objectifs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Mode mise en place Comité

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Maitrise outils

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Maitrise outils

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Variation Epargne

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Taux Rbst prêts

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Taux Rbst prêts

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



connaissance ROI

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Taux utili ligne

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





Taux utili ligne

		0

		0

		0



Nbre caisses



Prêts accordés

		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





Prêts accordés

		0

		0

		0

		0





Continuité E-P

		0

		0

		0

		0

		0





Objet prêt

		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





Objet prêt

		0

		0

		0

		0

		0



Niveau de maîtrise outils



Succès E-P

		

		Variation des tranches d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre répondants		%

		de 50 à 80/100		7

		de 20-25-30 à 50		6

		de 2000 à 1000		1

		Causes de la variation de l'épargne

		En vue du compte bloqué

		C'était peu





Succès E-P

		0

		0

		0



Variation tranche d'épargne



Sugg Améliorati° E-P

		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





Sugg Améliorati° E-P

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Taux Rbst



Membership IG

		

		Niveau d'appropriation du ROI

		Niveau de connaissance ROI		Nbre répondants		%

		Connu de tous		60		84.5%

		Connu par le seul comité		9		12.6%

		Sans réponse		2		2.8%

		pas connu		0		0.0%

		TOTAL		71		100.0%





Membership IG

		0

		0

		0

		0



Niveau de connaissance ROI



Ancienneté ds caisse

		

		Niveau d'utilisation des lignes de crédits

		District		Niveau ligne		%

		Humure		0.91

		Kinihira		0.62

		Ngarama		0.50

		District		Niveau ligne		%

		Humure		91

		Kinihira		62

		Ngarama		50





Ancienneté ds caisse

		0

		0

		0



Niveau d'utilisation ligne



		

				Nbre prêts reçus		Total Epargne		Valeur totale des prêts reçus		Montant rbsé		Profits/ prêts reçus

				281		345,439		981,480		714,810		183,750

		Prêts aux femmes

		Nbre prêts aux femmes		2,166

		Valeur total des prêts aux femmes		6,324,723

		Prêt moyen aux femmes		2,920

		Membres avec au moins un prêt		1,254

		Remboursements attendus le mois		2,563,056

		Rbsts effectivement encaissés		2,002,481

		Taux de récupération du capital		78.10%

		Augmentation niveau des revenus (1,4)

		Nombre de prêts accordés		5242

		Epargne cumulative		5817086

		Valeur des prêts accordés		11578446

		Remboursements perçus		8550925

		Encours de crédit		3027521

		Intérêts réalisés/ caisse		1,042,444

		taux d'intérêt moyen pratiqué		9%





		Raisons de poursuivre l'E/P

		Raisons de poursuivre l'E/P		Nbre répondants		%

		Accès facile aux prêts		56		73.6%

		Apprentissage de l'épargne		8		10.5%

		Echanges/ Expériences croisées		4		5.2%

		Appuis financiers et autres		3		3.9%

		Solidarité/ Bonne harmonie		3		3.9%

		Savoir-faire technique		1		1.3%

		Lutte contre le VIH/ SIDA		1		1.3%

		TOTAL		76		100%





		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Justifications continuation  E/P



		

		Objets du financement/ Caisses

		Objets		Nbre répondants		%

		AGRs		45

		Agri-Elevage		27

		Social		10

		Autres Invest.		2

		TOTAL		84





		0

		0

		0

		0



Objets du prêt



		

		Succès enregistrés dans Intambwe

		Succès enregistrés		Nbre répondants

		Ouverture à l'Epargne/ prêt		21		33.8%

		Projets rentables		16		25.8%

		Prévention contre le SIDA		8		12.9%

		Plus éclairé/ informé (narajijutse)		5		8.0%

		Faire face aux besoins élementaires		5		8.0%

		Entrer en contact avec Bque Pop		1		1.6%

		Nabonye uburyo bwo gukora		1		1.6%

		Solidarité/ bonne harmonie		2		3.2%

		1 boutique garnie (igaragara)		1		1.6%

		Un magasin de stockage pour l'association		2		3.2%

		TOTAL		62		100%





		

		Suggestions d'amélioration de la méthodologie d'E/P Intambwe

		Suggestions d'amélioration		Nbre répondants		%

		Poursuivre les appuis institutionnels		16		47.0%

		Augmenter fonds de crédit		12		35.2%

		Assouplir voies et conditions d'accès au crédit		1		2.9%

		Débloquer les fonds à temps		1		2.9%

		Revoir taux d'int/ Bque Pop		1		2.9%

		Ne pas polluer la méthodologie par trop d'innovations		1		2.9%

		Rechercher d'autres sources de revenus, d'autres projets		1		2.9%

		Faire en sorte que chque membre accède au crédit		1		2.9%

		TOTAL		34		100%





		

		Membership des IG

				Membres au départ		Associations avec rapport		Assoc. avec droits d'adhésion		Nlles adhésions		Départs d'assoc.

		IMAKIKI		333		0		0		2		0

		CECANGAHU		223		207		207		1		16

		GOBOKABAVANDIMWE		176		197		171		27		0

		Total		732		404		378		30		16





		

		Ancienneté dans l'association

		Ancienneté		Nbre répondants		%

		< 6mois		4

		7 à 12 mois		16

		13 à 18 mois		43

		< 18 mois		5

		sans réponse		3





		0

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Nbre mois dans la Caisse
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		Connu de tous

		Connu par le seul comité

		Sans réponse

		pas connu



Niveau de connaissance ROI

60

9

2

0



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Niveau Intsurcti°

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Niveau Intsurcti°

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Aspect Genre

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Régul Réunions

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Régul Réunions

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'instruction

		Niveau d'instruction		Nbre répondants

		Néant		8

		Lire et écrire		26

		Primaire		35

		Secondaire		2





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Nbre répondants

Niveau d'instruction Membres



Groupe -départs

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -départs

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Réalisati° Objectifs

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Mode mise en place Comité

		

		Régularité des rénions

		Régularité des rénions		Répondants

		81 à 100%		60

		50 à 80%		9

		< 50%		2

		Régularité de l'épargne

		81 à 100%		65

		50 à 80%		4

		< 50%		2





Mode mise en place Comité

		0

		0

		0



Régularité de l'épargne



Maitrise outils

		0

		0

		0



Répondants

Régularité des réunions



Variation Epargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Variation Epargne

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Taux Rbst prêts

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Appropriati° ROI

		

		Niveau de réalisation objectif/ caisse

		Niveau		Nbre caisses

		< 50%		50

		50 à 80%		11

		> 80%		10





Appropriati° ROI

		0

		0

		0



Nbre caisses



Ancienneté ds caisse

		

		Mode de mise en place Comité

		Mode de mise en place Comité		Nbre répondants

		Election		61

		Critères prédéterminés		5

		Nomination		4

		Auto nomination		1

		TOTAL		71

		Niveau de connaissance des responsabilités du Comité et de l'AG

		Niveau de connaissance résponsabilités du Comité et de l'AG		Nbre répondants		%

		par le comité et les membres		62

		par quelques membres		6

		pas connues		3

		par le seul comité		0

		Sans réponse		2

		TOTAL		71





Ancienneté ds caisse

		0

		0

		0

		0





		0

		0

		0

		0

		0





		

		Niveau de matrise des outils de gestion

		Outils de gestion		Niveau de matrise

		Statuts		85.90%

		Registre de trésorerie		97.10%

		Registre de secrétariat		95.70%

		Livret d'épargne		94.30%

		ROI		90.10%





		0

		0

		0

		0

		0



Niveau de maîtrise outils



		

		Variation des tranches d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre répondants		%

		de 50 à 80/100		7

		de 20-25-30 à 50		6

		de 2000 à 1000		1

		Causes de la variation de l'épargne

		En vue du compte bloqué

		C'était peu





		



Variation tranche d'épargne



		

		Taux de remboursements pour les prêts accordés

		situation fin Ocobre 2004

		District		Taux Rbst

		Kinihira		94.50%

		Ngarama		93%

		Humure		90.50%

		Kisaro		85%

		Rulindo		96%

		Buliza		91.80%





		0

		0

		0

		0

		0

		0



Taux Rbst



		

		Niveau d'appropriation du ROI

		Niveau de connaissance ROI		Nbre répondants		%

		Connu de tous		60		84.5%

		Connu par le seul comité		9		12.6%

		Sans réponse		2		2.8%

		pas connu		0		0.0%

		TOTAL		71		100.0%





		



Niveau de connaissance ROI



		

		Ancienneté dans l'association

		Ancienneté		Nbre répondants		%

		< 6mois		4

		7 à 12 mois		16

		13 à 18 mois		43

		< 18 mois		5

		sans réponse		3





		



Nbre répondants

Nbre mois dans la Caisse




_1167200888.xls
Graph7

		Association		Association
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000





Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3





Info SIDA

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%





Aspect Genre

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374





Aspect Genre

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Groupe -niveau épargne

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



Groupe -départs

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Adaptati° ROI
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000





Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3





Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%





Groupe -niveau épargne

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Groupe -niveau épargne

		



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Groupe -départs

		



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Adaptati° ROI

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Adaptati° ROI

		



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Groupe -niveau épargne

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Groupe -niveau épargne

		



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Groupe -départs

		



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Adaptati° ROI

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Adaptati° ROI

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		Agri Elevage		49

		Social		9

		Autres Invest		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		0

		0

		0

		0





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		0		0		0		0		0		0
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		0

		0

		0

		0



Objets de financement



Création - début épargne

		0		0

		0		0

		0		0



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Aspect Genre

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Aspect Genre

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Groupe -niveau épargne

		0		0

		0		0



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Groupe -départs

		

		Création/ Début Epargne

		Date/ Période		Associations créées		Caisses avec épargne

		Avant juin 2003		48		11

		Juin à Décembre 2003		14		49

		Année 2004		5		10

		date non portée		4		1

		TOTAL		71		71





Groupe -départs

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Associations créées

Caisses avec épargne

Date de création/ Période début d'épargne



Graph5

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Graph5
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		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



Réalisati° Objectifs

		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



Adaptati° ROI

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Adaptati° ROI

		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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		Niveau de réalisation objectif/ caisse
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		< 50%		50
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		Byumba		Byumba

		Kigali Ngari		Kigali Ngari



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle

4177

614

6241

2393



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		0

		0

		0

		0

		0



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000

				Banque Populaire		Fonds de crédit		Crédits octroyés		Projets enregistrés		Projets agréés

				Ngarama		8000000		4013955		34		13

				Humure		8000000		7282500		58		32

				Kinihira		8500000		5277479		22		12

				Buyoga (Kisaro)		8500000		0		14		0

				Rulindo		9000000		0		16		0

				Buliza		6000000		0		0		0





Financements IG

		



Fonds de crédit

Crédits octroyés

Niveau d'utilisation du Fonds



Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative
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Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		



Avant

Après

Avantages d'adhérer à Intambwe



Info SIDA

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3

				AGRs		45

				Agri-Elevage		27

				Social		10

				Autres invest. Productifs		2

				Total		84

				Pas franchi dans la réduction de la pauvreté

				Pas franchi		Avant		Après

				Situation de sources de revenus		77		262

				Catégorie de survie (réducti° pauvreté)		170		26

				Catégorie émergente (échelle montante)		194		430





Info SIDA

		



Objets de financement



Aspect Genre

		



Avant

Après

Pas franchi dans réducti° pauvreté



Groupe -niveau épargne

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%

		Situation état sérologique

		District		Personnes testées		Test "positif"

		Ngarama		170		29

		Humure		959		43

		Kinihira		514		35

		Kisaro		538		10

		Rulindo		1259		97

		Buliza		199		0

		Niveau de réalisation plan Mutuelle de santé

		Province		Prévisions		Réalisations

		Byumba		4177		614

		Kigali Ngari		6241		2393





Groupe -niveau épargne

		



Personnes testées

Test "positif"

Taux de séropositivité



Groupe -départs

		



Prévisions

Réalisations

Réalisation plan Mutuelle



Adaptati° ROI

		

				Association		Comité de gestion

		Hommes		639		172

		Femmes		791		202

		Total		1430		374

				Comité de gestion

		Hommes		172

		Femmes		202

		Total		374





Adaptati° ROI

		0		0

		0		0



Hommes

Femmes

Aspect genre dans Associations



		0

		0



Comité de gestion

Femmes au Comité de gestion



		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





		0

		0

		0

		0



Tranches d'épargne



		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%
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		Total membres

		Adultes

		dont veufs

		Jeunes

		PVV



Composition du membership

1430

1084

193

294

11



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%

		Total membres		1430

		Adultes		1084

		dont veufs		193

		Jeunes		294

		PVV		11





Pourqoi non non-adhérent

		



Composition du membership



Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000





Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362

				Avantages/ intérêt Intambwe		Avant		Après

				Epargne régulière		3		67

				Accès facile au crédit		2		67

				Utilisation crédit		0		57

				Echange d'idées/ expériences		0		58

				Bonne gestion de l'E/P		1		56

				Amour du travail		2		57





Focus Vie associative

		



Epargne régulière

Accès facile au crédit

Utilisation crédit

Echange d'idées/ expériences

Bonne gestion de l'E/P

Amour du travail

Intérêt adhésion Intambwe



Scope Sources de revenus

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3





Info SIDA

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%





Feuil2

		





Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Groupe -niveau épargne

		



Tranches d'épargne



Groupe -départs

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Adaptati° ROI

		

		Statu quo (sans objet de l'adapter		51

		Mise à jour en
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		20-50

		50-100

		500

		2000-1000



Tranches d'épargne

51

18

1

1



Appréciation existence

		

		Appréciation de l'existence du membre d'Intambwe

				Réponses		%

		Accès facile au crédit sans garantie		32		32.6%

		Ont fait des progrès remarquables (habillement, nourriture, santé, AGRs)		28		28.5%

		Pouvoir faire épargne régulière		14		14.2%

		Faire des échanges constructifs		10		10.2%

		ils travaillent sans répit		5		5.1%

		adhésion à la mutuelle		4		4.0%

		savent préparer leurs projets		2		2.0%

		Bonne gestion des ressources		2		2.0%

		Ont pu se construire un silo de stockage		1		1.0%

		TOTAL		98		100%





Pourqoi non non-adhérent

		

		Pourquoi non adhésion à Intambwe

				Réponses		%

		Ne veut pas cumuler plusieurs obligations, n'en a pas envie		16		34.0%

		Fait partie d'une autre association, tontine		14		29.7%

		Pas de ccapacités d'épargne (ubukene)		9		19.1%

		En cours d'organisation		4		8.5%

		Nabuze abo dufatanya (exclusion)?		2		4.2%

		Trop vieux pour y adhérer		2		4.2%

		TOTAL		47		100%

		Composition membres des groupes

				Nombre		%

		Total membres		1430		100%

		Adultes		1084		75.80%

		dont veufs		193

		Jeunes		294		20.50%

		dont PVV		11		0.70%





Financements IG

		

		Projets financés par l'IG

						Nbre projets enregistrés		Nbre projets financés		Montant

				IMAKIKI		27		3		950,000

				CECANGAHU		64		33

				GOBOKABAVANDIMWE		0		16

				Total		91		52		950,000





Objet de la Caisse

		

		Objectif de la Caisse						Objet des prêts reçus

				Nbre		%		Nbre		%

		AGRI ELEVAGE		49		73.1%		27		32.1%

		SOCIAL		9		13.4%		10		11.9%

		Autres Investissements productifs		7		10.4%		2		2.3%

		Petit Commerce		2		2.9%		45		53.5%

				67		100%		84		100%

		AGRI ELEVAGE		49

		SOCIAL		9

		Autres Investissements productifs		7

		Petit Commerce		2





Objet de la Caisse

		





Qlq art ROI

		

		AG - organe suprême		33

		se réunit 1 fois/ le mois, la semaine

		Pénalités/ amende		63

		cas de retard aux réunions

		cas de retard de rbst

		cas absence aux travaux en commun

		forte amende à 1 membre comté défaillant

		cas d'exclusion d'un membre

		Discipline, bonne harmonie, ponctualité		14

		Adhésion liée à un bien, propriété		1

		Remplacement d'un membre

		par son mandataire désigné

		par un membre de sa famille âgé de 18 ans

		Conditionnalités de crédit		10

		s'entendre sur l'ordre des "tours"

		pas de crédit si pas d'épargne

		taux d'intérêt sur crédit: 10%

		pas plus de 2 crédit par mois

		parfois, exigence de garanties

		Agasanduka k'ingoboka		3





Focus Besoins ménages

		

				Physionomie des besoins des ménages

		N°				Avant		Après

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

		N°				Avant		Après		augm/ diminut.

		1		Mendier pour vivre		5		0

		2		Pas de terre		8		2

		3		Pas de bétail		27		9

		4		Pas de logement		4		1

		5		Pas de nourriture		11		1

		6		Pas accès aux soins de santé		42		0

		7		Pas de houe, ni d'autres équipements		7		2

		8		Non scolarisation des enfants		6		0

		9		pas d'épargne		44		0

		10		vendre ses bras comme MO		16		11

				S/Total		170		26		-84.70%

		11		a une houe, mais pas d'autres équipements		8		9

		12		a un logement en mauvais état		21		14

		13		a une petite exploitation de terre		17		18

		14		a de la terre		20		24

		15		a une habitation convenable		13		14

		16		a un poste de radio		20		37

		17		a un vélo		6		9

		18		a plus d'une houe		11		33

		19		vit de sa récolte		13		21

		20		mande à sa faim		5		19

		21		a assez de terre fertile		3		3

		22		a assez de nourriture		9		16

		23		a du bétail		12		29

		24		a un emploi rémunéré		2		6

		25		a suffisamment d'argent		1		1

		26		a un habitat de qualité		3		4

		27		a un véhicule		2		2

		28		accès aux soins de santé		9		59

		29		scolarisation des enfants		10		41

		30		épargne régulière		9		71

				S/total		194		430		121.60%





Appréciati° BP

		

		Appréciation de la Bque Pop

				Réponses		%

		Ouverture du compte/ sensibilisation à l'épargne		17		54.8%

		Bon accueil par agents BP		8		25.8%

		Sécurité du fonds de crédit		3		9.6%

		Pourra nous faire du crédit		2		6.4%

		Rémunération de notre compte bloqué		1		3.2%

		TOTAL		31		100%

		Points négatifs vis-àvis de la Bque Pop

				Réponses		%

		Rien ne sort encore de notre partenariat		15		83.3%

		Nous sommes membres depuis, mais pas de crédit		1		5.5%

		Nous n'espérons rien de positif de leur part (nta cyiza!)		1		5.5%

		Connaît pas fonctionnement Bque Pop		1		5.5%

		TOTAL		18		100%





Actions SIDA

		

		Actions de lutte contre le SIDA

				Réponses		%

		Se faire tester pour connaître état sérologique		55		31.0%

		Sensibilisation au VIH/ SIDA		53		29.9%

		Assitance aux PVV		45		25.4%

		Club anti SIDA / Lutter contre l'exclusion		19		10.7%

		S'atteler au travail (kwitabira umurimo)		5		2.8%

		TOTAL		177		100%





Focus Vie associative

		

				Scope vie associative

		N°				Avant		Après

		1		Accès facile au crédit		2		67

		2		Utilisation crédit		0		57

		3		Epargne régulière		3		67

		4		Echange d'idées/ expériences		0		58

		5		Bonne gestion de l'E/P		1		56

		6		Amour du travail		2		57

				Total		8		362





Scope Sources de revenus

		

				Diversification de sources de revenus

		N°				Avant		Après

		1		Vente du petit bétail		7		41

		2		Vente du produit de récolte		28		48

		3		Travailler pour les autres (gupagasa)		15		38

		4		Louer son champ (mettayage)		3		27

		5		Recourir aux prêts bancaires		2		48

		6		Quémander		3		31

		7		Emprunts auprès des amis		11		2

		8		AGRs		6		22

		9		Salaire		2		2

		10		Revenus des investissements		0		3





Info SIDA

		

		De qui tenez-vous l'information sur le VIH/ SIDA

				Réponses		%

		Le conseiller de caisse		38		44.7%

		CARE		22		25.8%

		Le président ou un membre/ caisse		8		9.4%

		Le représentant de caisse		8		9.4%

		District		4		4.7%

		Autres : Impatc, CRS, Impact, etc		4		4.7%

		Association des PVV		1		1.1%

		TOTAL		85		100%

		Pourquoi 43,6% ne connaissent pas leur état sérologique ?

				Réponses		%

		Attendons notre tour tel que fixé par la caisse		21		51.2%

		L'hôpital (où se faire tester est très loin		6		14.6%

		Trop vieux pour se faire tester (ndisaziye)		3		7.3%

		Le matériel pour le test était tombé en panne		3		7.3%

		Je pense être sain (sinyikekaho)		3		7.3%

		Mon mari ne veut pas		2		4.8%

		Je n'ai pas la force pour ça		2		4.8%

		J'attends de consulter mon conjoint		1		2.4%

		TOTAL		41		100%

		A quoi srt le fonds social ?

				Réponses		%

		Prêts pour soins de santé		56		46.2%

		Test VIH SIDA		24		19.8%

		Assistance aux PVV		7		5.7%

		Assistance problèmes funéraires		12		9.9%

		Divers prêts sociaux: scolarité, alimentation, etc		12		9.9%

		Prêts pour les cas d'urgence: semence, etc		9		7.4%

		Transport membres du comité pour réunion		1		0.8%

				121		100%





Feuil2

		





Groupe -niveau épargne

		

		Niveau d'épargne

		Tranche d'épargne

		Tranche d'épargne		Nbre		%

		20-50		51		71.8%

		50-100		18		25.3%

		500		1		1.4%

		2000-1000		1		1.4%

		TOTAL		71		100%

		Motifs du rehaussement de l'épargne

				Nbre		%

		C'était peu; d'où objectif pas réalisé		19		90.4%

		Disposer d'un fonds nanti (bloqué) à la Banque Pop		1

		C'était beaucoup, montant difficile à réunir (2000 à 1000 Frw)		1

				21		100%

		Tranche d'épargne		Nbre

		20-50		51

		50-100		18

		500		1

		2000-1000		1





Groupe -niveau épargne

		



Tranches d'épargne



Groupe -départs

		

		Causes de départ des membres

				réponses		%

		Déplacement/ Emigration ailleurs		21		45.6%

		Incapacités de tenir l'épargne		9		19.5%

		Partis dans d'autres associations/ tontines		9		19.5%

		Décès		2		4.3%

		partis sans rien dire		5		10.8%

				46		100%





Adaptati° ROI

		

		Statu quo (sans objet de l'adapter		51

		Mise à jour en






